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ACTA 3°. SESION ORDINARIA DE CABILDO.

En el municipio de Tultepec, Estado de México, siendo las catorce horas con dieciséis minutos del dia

quince de enero del afio dos mil veinticinco, habiéndose instalado previamente el Ayuntamiento que
funcionara durante el periodo 2025-2027, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley

Organica Municipal del Estado de México, atendiendo a lo dispuesto en los articulos 27, 28, 29, 30, 30
bis, 48, fraccion |, 55, fraccion |, y 91 de la misma legislacion citada, asi como en los articulos 1, 2, 3, 6,
7, fraccion 1, 8, 9, 10, 11, 12, 13, fracciones |, 1l y Ill, 14, 16, 20, 24, 25, 27, 29, 31, 32, 33, 37, 39, 40, 41,
42, 44, 44, 45, 46, 47, 51, 52, 54, 55, 56, 57 y 58, del Reglamento de Cabildos en vigor, reunidos en la
sala de cabildo del palacio municipal, con la asistencia de las ciudadanas y los ciudadanos PROF.
RAMON SERGIO LUNA CORTES, Presidente Municipal Constitucional; M. EN A.P. LILIANA LISSETTE
OLIVARES CONTRERAS, Sindica Municipal; LIC. ABRAHAM ALDAIR ROJAS AGABO, Primer Regidor;
PACLA MARIBEL MARTINEZ FIGUEROA, Segunda Regidora; C. MARIA FERNANDA LOPEZ
SANCHEZ, Tercera Regidora; C. MARISOL ORTIZ ARENAS, Cuarta Regidora; C. FELIX REYES
RODRIGUEZ, Quinto Regidor; C. LEIDY NOGUERON FRAGOSO, Sexta Regidora; C. JOEL VAZQUEZ
TORRES, Séptimo Regidor; C. JOAN MANUEL VERA BRAVO, Octavo Regidor; integrantes del
Ayuntamiento del Municipio de Tultepec, Estado de México, previa convocatoria legal para llevar acabo
la TERCERA SESION, que tendra el caracter de ORDINARIA, PUBLICA Y RESOLUTIVA, presidida por
el Presidente Municipal.

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DE ORDEN DEL DiA.
PUNTOS 1 Y 2 DEL ORDEN DEL DIA:

Hace uso de la palabra el ciudadano PROF. RAMON SERGIO LUNA CORTES, en su caracter de
Presidente Municipal y pide al Lic. Marco Antonio Urban Olivares, Secretario del Ayuntamiento realice el
pase de asistencia haciendo mencién del nombre y cargo, siendo todos los ediles que integran el
Ayuntamiento; una vez realizado el pase de asistencia y en atencion a ello, el Presidente Municipal
procede a declarar que existe qudrum legal para sesionar quedando sustanciados los puntos namero

uno y dos del orden del dia.

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 3 DEL ORDEN DEL DIA

Hace uso de la palabra el ciudadano PROF. RAMON SERGIO LUNA CORTES, en su caracter de
Presidente Municipal y pide al Secretario del Ayuntamiento dé lectura a la Orden del dia, que es la misma
que fue girada en el citatorio de fecha 14 de enero de 2025 y corresponde a la siguiente:

ORDEN DEL DIiA

Lista de asistencia.

Certificacion y declaracion de quérum legal e instalacion del cabildo.

Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

Lectura, analisis y en su caso aprobacion del Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo.
En cumplimiento a la base IV de la Convocatoria Publica para participar en el proceso de

o 2 o=

seleccion de Contralor o Contralora, se presenta la terna para la consideracion, designacion y
toma de protesta de la persona titular de la Contraloria Municipal.

6. Presentacion, analisis, y en su caso aprobacion de la integracion del Comité Interno de Obra
Puablica de Tultepec, Estado de México.

7. Presentacion del cronograma y avances del Plan de Desarrollo Municipal de Tultepec.

i
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8. Presentacion, analisis y en su caso aprobacién de ratificacion de Convenio Moadificatorio de
Colaboracion Administrativa en Materia Hacendaria, para la recaudacion y fiscalizacion del

impuesto predial y sus accesorios legales.
9. Presentacion, analisis y en su caso aprobacion de ratificacién de Convenio de Colaboracion
Administrativo en Materia Hacendaria, para la recaudacion y finalizacion de los derechos de agua

y sus accesorios legales.

10. Propuesta, discusion, y en su caso, aprobacion del acuerdo por el que se expide del Bando de
Policia y Gobierno, de conformidad con los articulos 115, Fraccion Il, Parrafo Segundo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 124, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 31, Fraccion |, y 160 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11. Presentacion, analisis, y en su caso, aprobacion de un presupuesto para la impresién del Bando
Municipal y Gobierno.

12. Presentacion, andlisis, y en su caso, aprobacién de un presupuesto para vecinos afectados del

Barrio San Juan, Tultepec. .
13. Asuntos generales.
14. Clausura de la Sesion.
Xé

Una vez que no existen mas intervenciones, el Presidente Municipal somete a consideracién del Cabildo
la propuesta y procede a recabar la votacion correspondiente.

El Presidente Municipal da cuenta que la propuesta del orden del dia ha sido aprobada por UNANIMIDAD
de votos, de conformidad con lo siguiente:

Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora,
favor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, é
favor; Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor. Con base en el resultado de la votacion, se
emite el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 3.1

UNICO. - El Honorable Ayuntamiento aprueba la orden del dia.
DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 4 DE LA ORDEN DEL DIA
En uso de la palabra, el Presidente Municipal instruye al Secretario del H. Ayuntamiento, dé lectura al
punto nimero 4 de la orden del dia. \

El Secretario del Ayuntamiento, da lectura al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo.

Una vez deliberado el punto, el Presidente Municipal pide su votacion, obteniendo la aprobacion por
UNANIMIDAD, de conformidad con la siguiente:

Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora, a

favor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, a
favor; Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor. Con base en el resultado de la votacién, se

emite el siguiente:
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PUNTO DE ACUERDO 4.1

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tultepec, Estado de México, por
unanimidad de votos aprueba el Acta Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 8 de
enero del 2025.

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 5 DE LA ORDEN DEL DIA

En uso de la palabra, el presidente municipal pide al secretario del Ayuntamiento dé lectura al punto que
sigue de la orden del dia, y cumplida la instruccion, se hace saber que el punto a desahogar es:
Cumplimiento a la base IV de la Convocatoria Publica para participar en el proceso de seleccion de

Contralor o Contralora.

Enseguida, el Presidente Municipal presenta la terna de candidatos a ocupar el cargo de Contralor
Municipal de Tultepec, misma que esta integranda de la siguiente manera:

REQUISITOS EXIGIDOS: LIC. HELSHA IRAIS LIC. MIRIAM LIC. LIBRADO
CEJA CANAS FLORES ESTANISLAO
MONTOYA VAZQUEZ GARCIA
"; Original y copia para cotejo de identificacion oficial X X X
vigente. {INE, Pasaporte).
Original y copia del acta de nacimiento. X X X
Original y copia para cotejo del comprobante de
¢ | domiciliono mayor a dos meses de antigliedad de su X X X
Wexpedicion.
opia de su constancia de situacion fiscal, expedida
= " —y : X X X
por el servicio de administracion tributaria.
Copia del CURP (clave tnica de registro de poblacion), X X X
actualizado.
Constancia que acredite no estar inhabilitada (o) para
| desempefiar cargo, empleo, o comision publica. X X X
Original y copia simple para cotejo del titulo y cédula X X X

profesional en las areas establecidas.

Original y copia para cotejo, de los documentos que
acrediten experiencia minima de un afio en la materia X X | e -
dentro del Estado de México.

Original y copia para cotejo de la certificacion de
competencia laboral en la materia de Contraloria
Municipal o en su caso escrito libre mediante el cual se
manifieste en caso de ser seleccionado o seleccionada, X X e
que este requisito debera acreditarse dentro de los seis

eses siguientes a la fecha en que inicien sus
\gqciones.

Registio de Deudores Alimentarios Morosos en el X X X

Coh\ta\ncia que demuestre no estar inscrito en el
Estado.

Escrito libre mediante el cual se manifieste bajo
protesta de decir verdad, que como aspirante al
proceso de seleccidnno se encuentra a la fecha de su
solicitud, condenada o condenado por sentencia
ejecutoriada por delitos deviolencia familiar, contra la
libertad sexual o de violencia de género.

Escrito libre firmado por el que se haga constar la
siguiente leyenda "he leido y acepto las bases,
requisitos y procedimientos de la convocatoria para
formar parte de la terna para ser propuesto como X X X
contralor o contralora ante el ayuntamiento y en su caso
ser titular de la Contraloria Municipal de Tultepec,
Estado de México.

Ficha curricular actualizada. Todos los documentos

- deberan ser legibles y no tener tachaduras,
enmendaduras oanotaciones que no formen parte de X X X

su contenido. asi como la entrega de los documentos

\é responsabilidad de su presentante quien respondera

\
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uso de los mismos.

por los posibles actos que enconsecuencia deriven del ,

a los integrantes del Ayuntamiento a las personas que integran la terna para la seleccién de Contralor o
Contralora Municipal, conforme a lo dispuesto en los articulos 32, 96, 111 y 113 de la Ley Organica

Municipal del Estado de México, y atendiendo a la convocatoria publica para seleccionar a la Contralora
o Contralor del Municipio de Tultepec, Estado de México, en su sesion primera del presente periodo
constitucional de fecha 01 de enero de afio 2025.

En el desahogo de este punto, se pide la intervencion del Secretario del Ayuntamiento, para que presente \

Acto seguido.- El Secretario del Ayuntamiento da lectura de sus fichas curriculares, y los aspirantes
presentan por via ZOOM una exposicion sobre su trayectoria profesional y del por qué pretenden ser
contralores municipales en Tultepec.

Siendo las catorce horas con cuarenta y nueve minutos, se integra la Novena Regidora, Jimena Range i
Cedillo.

Una vez que desahogadas las participaciénes de los tres aspirantes a contralor municipal de Tultepec y

al no existir mas comentarios al presente punto, el Presidente Municipal somete a consideracion del \

Cabildo y pide su votacion, obteniendose el resultado siguiente:

P

NOMBRE VOTOS

LICENCIADA EN DERECHO, MIRIAM FLORES MONTOYA 0

LICENCIADA EN DERECHO, HELSHA IRAIS CEJA CANAS 11

LICENCIADO EN DERECHO, LIBRADO ESTANISLAO VAZQUEZ GARCIA 0
PUNTO DE ACUERDO 5.1

PRIMERO.- El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tultepec, Estado de
México, por unanimidad de votos, y conforme a la convocatoria piiblica para seleccionar a la
Contralora o Contralor del Municipio de Tultepec, habiendo comparecido los aspirantes
propuestos Licenciada en Derecho, Miriam Flores Montoya, Licenciada en Derecho, Helsha Irais
Ceja Caias y Licenciado en Derecho, Librado Estanislac Vazquez Garcia, conforme al resultado
de la votacion, con fundamento en los articulos 32, 96, 111 y 113 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, se aprueba designar a la Lic. Helsha Irais Ceja Caiias, como Contralora
Municipal, por un periodo del dieciséis de enero del afio dos mil veinticinco al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintisiete, debiendo rendir protesta para el desempefio de dicho

encargo.

SEGUNDO.- Se instruye a la Contraloria Municipal y a la direccién de Recursos Humanos, para
que realicen todos los actos necesarios para el cumplimiento del presente acuerdo.

El Presidente Municipal agradece a los aspirantes su participacion en esta terna, e instruye al Secretario
del Ayuntamiento llame a la Lic. Helsha lrais Ceja Caiias, para realizar la toma de protesta
correspondiente, por lo cual siendo las quince horas con once minutos, por unanimidad de votos se
autoriza que se realize un receso.

Siendo las dieciséis horas con dieciocho minutos y habiendo quérum legal para sesionar se reanuda la
tercera sesion ordinaria de cabildo.




32 SESION ORDINARIA DE CABILDO
16/01/2025
FOJA 5/97

Progresamos con Orden, Educacién y Culturd...
2025-2027 -

Acto seguido.- El Presidente Municipal le toma protesta formal a la Lic. Helsha Irais Ceja Canas, en los

siguientes términos:

Lic. Helsha Irais Ceja Cafas, pregunto: “;Protesta Usted cumplir con la Constitucion General de la
Republica, la particular del Estado y todas las leyes que de ambas emanen, y cumplir leal y honestamente
el cargo de Contralora Municipal del Ayuntamiento de Tultepec, Estado de México, en el que este
Ayuntamiento le ha nombrado?”, Contestando: Si, protesto. Replicandole: “si asi lo hiciere, que el pueblo
& de Tultepec y el estado se lo reconozcan, y si no, se lo demanden.”

El Presidente Municipal y los integrantes del Ayuntamiento da algunas recomendaciones a la titular, y

felicita por su incorporacion en la direccion.

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 6 DE LA ORDEN DEL DiA
En uso de la palabra el presidente municipal, pide al secretario del Ayuntamiento dé lectura al punto que

sigue de la orden del dia, y cumplida la instruccién, se hace saber que el punto a desahogar es:
Presentacion, analisis, y en su caso aprobacion de la integracion del Comité Interno de Obra Publica de

Tultepec, Estado de México, sometiéndolo a discusion de los ediles.

En el desahogo de este punto, se pide la intervencion del Ing. Heriberto Arenas Monter, procediendo el
servidor publico a realizar una explicacién sobre la importancia de la instalacion del comité.

\
Una vez deliberado el punto y pedida la votacion se obtuvo por UNANIMIDAD, siendo la siguiente:

Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora, a
vor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, a
favor; Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor; Novena Regidora, a favor. Con base en el
resultado de la votacion, se emite el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 6.1

PRIMERO.- Con fundamento en lo establecido en los articulos 21, 22, 23, 24 y 25 del Reglamento
del Libro Décimo Segundo del Codigo Administrativo del Estado de México; 25 de la Ley de Obras

% ublicas y Servicios relacionados con las mismas; 25, 26, 27, 28, 29 y 30 del Reglamento de la Ley
1 de&\ Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas, el Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tultepec, Estado de México, por unanimidad de votos aprueba la
integr:
' siguiente manera:

ion del Comité Interno de Obra Publica de Tultepec, Estado de México, quedando de la

Presidente Prof. Ramoén Sergio Luna Cortés, Presidente Municipal Constitucional
Secretaria Ejecutiva Mtro. Alfonso Martinez Orihuela, Tesorero Municipal
= Lic. Sandra Fragoso Sanchez, directora de Administracion,

= Vocal

Planeacion, Evaluacion y Mejora Regulatoria

Vocal Lic. Paula Betzabé Urban Cervantes, Directora de Desarrollo Urbano,

Ecologia y Fomento Agropecuario

\| Ponente y Secretario ] .
Técnico Ing. Heriberto Arenas Monter, director de Obras Publicas
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Asesores ylo
invitad ¥ D. en D. Delfino Sandoval Noguez, director de Limites Territoriales y ! /
Invitaaos
Lic. Helsha Irais Ceja Cafias, Contralora Municipal.
permanentes

SEGUNDO.- Se instruye a la Presidencia, Tesoreria, Administracién, Planeacién, Evaluacién y
Mejora Regulatoria, Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Limites Territoriales y Contraloria
Municipal, para que realicen todos los actos necesarios para el cumplimiento del presente
acuerdo.

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 7 DE LA ORDEN DEL DIA

En uso de la palabra el presidente municipal pide al secretario dé lectura al siguiente punto de orden del
dia, y cumplida la instruccion se hace conocimiento que el siguiente punto es: Presentacién del
cronograma y avances del Plan de Desarrollo Municipal de Tultepec.

En el desahogo de este punto, se pide la intervencion de la Lic. Sandra Fragoso Sanchez, Directora de
Administracion, Planeacion, Evaluacién y Mejora Regulatoria, a fin de que presente el calendario
cronograma, procedimiento y avances del Plan de Desarrollo Municipal de Tultepec, procediendo el
servidor publico a exponer una explicacién del tema. (Se anexa al apéndice de la presente acta).

"™

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 8 DE LA ORDEN DEL DIA

En uso de la palabra el presidente municipal pide al secretario del Ayuntamiento de lectura al siguiente
punto de orden del dia y cumplida la instruccién se hace conocimiento que el siguiente punto es
Presentacion, andlisis y en su caso aprobacion de ratificacién de Convenio Modificatorio de Colaboracion
Administrativa en Materia Hacendaria, para la recaudacion vy fiscalizacién del impuesto predial y sus
accesorios legales, luego de lo cual explica la necesidad de tener dicho acuerdo, sometiéndolo a

discusion de los ediles. Q .
Una vez deliberado el punto y pedida la votacion se obtuvo su aprobacion por UNANIMIDAD, de %

conformidad con la siguiente:

™
Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora, a
favor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, a
favor; Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor; Novena Regidora, a favor. Con base en el

resultado de la votacion, se emite el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO 8.1
PRIMERO.- Considerando, entre otros aspectos, los beneficios que se derivan del 30% del
excedente del Fondo de Fomento Municipal, se aprueba por unanimidad de votos la ratificacién

del convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Hacendaria, para la Recaudacién y
Fiscalizacion del Impuesto Predial y sus Accesorios Legales, suscrito por el Gobierno del Estado

de México por conducto de la Secretaria de Finanzas y el H. Ayuntamiento del Municipio de

Tultepec, Estado de México, incluyendo el costo de las comisiones bancarias y/o administrativas,

que se generen por la recepcion de pagos y/o transferencias bancarias con motivo de Ia
recaudacion del Impuesto Predial.

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal, para que realice todos los actos necesarios para

el cumplimiento del presente acuerdo.
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DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 9 DE LA ORDEN DEL DIA

En uso de la palabra el presidente municipal pide al secretario del Ayuntamiento de lectura al siguiente
punto de orden del dia y cumplida la instruccion se hace conocimiento que el siguiente punto es:
Presentacion, andlisis y en su caso aprobacion de ratificacion de Convenio de Colaboracion
Administrativo en Materia Hacendaria, para la recaudacién y finalizacion de los derechos de agua y sus
accesorios legales, luego de lo cual explica la necesidad de tener dicho acuerdo, sometiéndolo a

discusion de los ediles.

Una vez deliberado el punto y pedida la votacion se obtuvo su aprobacion por UNANIMIDAD, de

conformidad con la siguiente:

Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora, a
favor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, a
favor: Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor; Novena Regidora, a favor. Con base en el
resultado de la votacion, se emite el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 9.1

PRIMERO: El Honorable Ayuntamiento de Tultepec, Estado de México, por unanimidad de votos
\ autoriza la ratificacién de Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Hacendaria, para
la recaudacion y fiscalizacion de los derechos por los servicios de suministro de agua y
ccesorios legales, suscrito por el Gobierno del Estado de México, por conducto de la Secretaria
de Finanzas y el H. Ayuntamiento de Tultepec.

EGUNDO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal, para que realice todos los actos necesarios para
el cumplimiento del presente acuerdo.

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO 10 DE LA ORDEN DEL DiA

En uso de la palabra el presidente municipal pide al secretario del Ayuntamiento de lectura al siguiente
punto de orden del dia y cumplida la instruccion se hace conocimiento que el siguiente punto es:
Propuesta, discusion, y en su caso, aprobacion del acuerdo por el que se expide del Bando de Policia y
Gobierno, de conformidad con los articulos 115, Fraccion Il, Parrafo Segundo, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 124, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
éxico; 31, Fraccién |, y 160 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, sometiéndolo a
usion de los ediles.

En el désahogo de este punto, se pide la intervencion del Doctor Delfino Sandoval Noguez a fin de que
explique el tema relativo a las modificaciones propuestas al Bando de Policia y Gobierno, procediendo
el servidor publico a realizar una explicacion técnico-juridica del tema.

Una vez deliberado el punto y pedida la votacién se obtuvo su aprobacion por UNANIMIDAD, de
i conformidad con la siguiente:

Presidente Municipal, a favor; Sindica Municipal, a favor; Primer Regidor, a favor; Segunda Regidora, a

favor; Tercera Regidora, a favor; Cuarta Regidora, a favor; Quinto Regidor, a favor; Sexta Regidora, a
favor; Séptimo Regidor, a favor; Octavo Regidor, a favor; Novena Regidora, a favor. Con base en el

resultado de la votacion, se emite el siguiente:

DE ACUERDO 10.1
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UNICO.- El H. Ayuntamiento Constitucional de Tultepec, Estado de México, con fundamento en
los articulos 115, fraccidn ll, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, 31, fraccion |,
y 160, de la Ley Organica Municipal del Estado de México, ha tenido a bien aprobar el siguiente:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO

TiTULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Bando de Policia y Gobierno, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
de observancia general que expida el Ayuntamiento, son de orden publico e interés social.

El presente bando, en conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley Organica Municipal del Estado de
Mexico, regula el nombre y escudo del municipio; su territorio y organizacién territorial y administrativa;
sus objetivos; su poblacion; sus habitantes y vecinos; los derechos y obligaciones de sus habitantes; el
gobierno municipal, autoridades y organismos auxiliares del ayuntamiento; los servicios publicos
municipales; los principios, acciones, estrategias y lineamientos bajo los cuales se regira la politica de
mejora regulatoria; los principios, acciones y lineamientos bajo los cuales se regira la politica de gobierno
digital que se adoptarad en el municipio; el desarrollo econdmico y bienestar social; los principios del
programa estratégico para lograr la equidad de género; la proteccion ecoldgica y mejoramiento del medio
ambiente; la materia turistica; la hacienda publica; la seguridad ciudadana, transito y proteccion civil; Ia
tenencia de la tierra, desarrollo urbano y catastro; el desarrollo econémico; las actividad industrial,
comercial y de servicios a cargo de los particulares; la familia y la proteccién de la nifiez; el Sistema
Municipal de Proteccion y Vigilancia de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; la accesibilidad;
la fabricacion, almacenamiento, transporte, venta y uso de artificios pirotécnicos; el régimen de propieda
en condominio; la justicia civica; el procedimiento de arbitraje condominal; las infracciones, sanciones y
recursos.

El presente Bando, los reglamentos, circulares, acuerdos y demas disposiciones de observancia general
que expida el Ayuntamiento, serén obligatorios para las autoridades, las y los servidores publicos
municipales, las y los habitantes, visitantes y transeuntes del Municipio.

Su aplicacion e interpretacion corresponden a las autoridades municipales competentes de acuerdo a las
leyes y reglamentos de cada materia, quienes dentro del ambito de sus respectivas competencias
deberan cumplirlas y vigilar su cumplimiento, e imponer a sus infractores las sanciones respectivas.

Este bando, reglamentos y disposiciones generales que expida el Ayuntamiento, en materia de derechos
humanos, se interpretaran conforme a la Constitucion Politica de los Estados Mexicanos y los Tratados
Internacionales de la materia en los que el Estado Mexicano sea parte, favoreciendo en todo tiempo a
las personas la proteccion mas amplia.

~

Todas las auteridades municipales, en el ambito de su competencia, tienen la obligacién de promover
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

ARTICULO 2.- El Ayuntamiento tiene competencia respecto del territorio en el que ejerce sus facultades
y atribuciones, la poblacion, la organizacion politica y los servicios pliblicos municipales.

CAPITULO Il
DEL NOMBRE, ESCUDO E HIMNO DEL MUNICIPIO

ARTICULO 3.- El nombre del Municipio de Tultepec, se deriva del vocablo nahuatl, que significa:
“EN EL CERRO DEL TULE"
Tullin — tule Tépetl - cerro c-en

ARTICULO 4.- El escudo y topénimo del Municipio esta representado por un glifo locativo que hace
alusion al cerro que corresponde a la Loma Tultepec, acompafiado de la imagen de algunos tules en la
cima.

ARTICULO 5.- Tanto el nombre como el escudo y toponimo son patrimonio del Municipio y seran
utilizados unicamente para uso oficial por las autoridades, dependencias y organismos municipales,
quedando estrictamente prohibido su concesion de uso a personas fisicas o colectivas particulares.

La letra y musica del himno del municipio también son de su patrimonio, quedando prohibida su
modificacién o alteracion o ejecucién con fines lucrativos.
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La documentacion, vehiculos y cualquier otro medio de uso oficial deberan contener impreso el escudo

y topénimo citado.

' ] TITULO SEGUNDO
DEL TERRITORIO, ORGANIZACION TERRITORIAL Y ADMINISTRATIVA, PERSONALIDAD Y
OBJETIVOS DEL MUNICIPIO

facultades y atribuciones.

La delimitacion geografica territorial del municipio, sobre la que ejerce su auforidad, es la que se reconoce
y expresa en el plano base y demas planos del anexo grafico del Plan Municipal de Desarrollo Urbano,
publicado el veintiocho de octubre del afio dos mil tres en Periddico Oficial. Gaceta del Gobierno
Constitucional del Estado de México.

' \ CAPITULO |
' TERRITORIO, ORGANIZACION TERRITORIAL Y ADMINISTRATIVA
: ARTICULO 6.- EI territorio del Municipio, comprende la superficie y limites sobre los que ejerce sus

La superficie territorial es de aproximadamente 30.81 kilémetros cuadrados (treinta punto ochenta y un
kilémetros cuadrados) o 3,081.66 hectareas, y sus limites son:

AL NORTE: con los territorios de los Municipios de Melchor Ocampo, Jaltenco y Nextlalpan;

AL SUR: con territorios de los Municipios de Tultitlan y Coacalco de Berriozabal,

@ AL ORIENTE: con territorios de los Municipios de Tultitian, Coacalco de Berriozabal y Jaltenco;

PRy

N

%. ARTICULO 7.- La division territorial del Municipio se integra por los barrios, colonias, fraccionamientos,
ueblos, ranchos, parajes y ejidos, con la denominacion, extension y limites que establezca el

Ayuntamiento, y para efectos de su gobierno, organizacién politica, administrativa y territorial, asi como

ra la prestacién de sus servicios publicos, en las delegaciones que el propio Ayuntamiento acuerde.

AL PONIENTE: con territorios de los Municipios de Melchor Ocampo, Cuautitian y Tultitlan.

)
A) DIVISION TERRITORIAL
BARRIOS:

|. San Juan Xocotla;

Il. Santa Isabel Nepantlz;

[ll. Guadalupe Tlazintla;

\ V. San Rafael Ixtlahuaca;

' : V. San Martin El Calvario;
VI. La Piedad;

VIl. San Antonio El Cuadro; y

Il. San Miguel Otlica;
lll. Oxtoc;

IV. La Canterg;

V. La Morita;

VI. Ampliacién La Piedad;
4 VII. Tepetlixco;
VIIl. Santa Rita;
IX . Jardines de Santa Cruz;
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Xl México; ,

Xill. El Mirador;

XIV. La Palma;

XV. Amado Nervo;

XV1. Lomas de Tultepec;

XVII. Vicente Suarez; N
XVIII. Las Brisas; _
XIX. San Marcos;

XX. Xacopinca;

XXl Tlamelacs;
\

XXIl. San Pablo Otlica;

XXIil. Trigotenco;

XXIV. La Aurorg;

XXV. Las Adoberas;

XXVI. Ejido El Quemado;
XXVII. San Pablito;

XXVIIl. Diez de Junio;

AXIX. San Antonio Xahuento; y

XXX. Villa Esmeralda. i
N

FRACCIONAMIENTOS:
|. Santa Elena;

II. Arcos Tultepec;

W

lll. Paseos de Tultepec I;
IV. Paseos de Tultepec II;
V. Antigua;

VI. Hacienda del Jardin |;
Vil. Hacienda del Jardin II;
VIil. Hacienda del Jardin llI;

IX. El Bosque Tultepec;

X. Villas de Loreto I;

Xl Villas de Loreto II;

Xll. San Pablo;

Xlll. Hacienda Real de Tultepec;

XIV. El Dorado Tultepec; y

XV. Los Pinos. ;
PUEBLOS:

I. Santiago Teyahualco. (Barrios: La Manzana, Tlalmiminolpan y Jajalpa).

RANCHOS:
I. La Virgen;
ll. El Cuquio;
lIl. El Nodin;




3% SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 11/97

ST SR

Tultepe

Progresamos con Orden, Educacion y Culturd...

_ e
IV. Terremoto (fracciones);
V. San Joaquin;

\ VI. Nuevo Cacerias Archanda;

' VIl. Raneos; y
VIII. Las Golondrinas.

IX. Asturias

PARAJES:

I. Solar Urbano del Ejido de Tultepec;

II. Zona pirotécnica La Saucera;
lll. La Providencia (Ejido de Teyahualco);
IV. El Arenal (Ejido de Teyahualco);

' V. El Corralito (Ejido de Teyahualco);

V1. Puente Ahogado (Ejido de Teyahualco),

\ Ejido de Tultepec (Decreto de fecha 19 de Diciembre de 1918, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion),

Il. Ejido de Santiago Teyahualco (Resolucion presidencial de fecha 12 de Diciembre de 1929, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 26 de Febrero de 1930).

lll. Ejido de San Lorenzo Tetixtlac;

V. Fracciones: La Virgen, Fraccion Chamacuera, Fraccion San Pablito; y
V. Ex - Ejido de San Pablo de las Salinas.

B).- ORGANIZACION POLITICAY ADMINISTRATIVA.
DELEGACIONES:

|. Santiago Teyahualco;

Il. San Antonio Xahuento;

Il. Colonia Diez de Junio;

§' f cionamiento San Pablo; y
VI. Fraccionamiento Santa Elena.
CAPITULO Il
DE LA PERSONALIDAD DEL MUNICIPIO
ARTICULO 8.- El Municipio libre es la base de la divisién territorial y de la organizacion politica del Estado,

esta investido de personalidad juridica y patrimonio propios, integrado por una comunidad establecida en
un territorio, con un gobierno auténomo en su régimen interior y en la administracion de su hacienda
publica, en términos del Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1 de
la Ley Organica Municipal del Estado de México.

ARTICULO 9.- El Municipio, para el eficaz desempefio de sus funciones, podra auxiliarse de las y los
delegados y las y los subdelegados, quienes ejerceran en sus respectivas jurisdicciones las atribuciones
gue les delegue el Ayuntamiento; asi como de los Consejos de Participacion Ciudadana para la gestion,
promocion y ejecucion de los planes y programas municipales en las diversas materias; los que para su
funcionamiento se regiran conforme a lo dispuesto por la Ley Organica Municipal del Estado de México,
y su reglamento.

mbién, para la gestidén, promocion, supervisidon y ejecucién de los planes y programas municipales en
~3 materia de seguridad publica, el Ayuntamiento podra auxiliarse de Comités Ciudadanos de Seguridad
L’lb {ca por barrio, colonia o fraccionamiento, que seran oOrganos auxiliares de comunicacion,
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colaboracién y coadyuvancia entre la comunidad y el Ayuntamiento en esa materia. Dichos comités seran
electos en el mismo proceso que los delegados y subdelegados y consejos de participacion ciudadana,
con el mismo periodo de duracién de tres afios.

CAPITULO Il |
DE LOS OBJETIVOS DEL MUNICIPIO ;g W

ARTICULO 10.- Los objetivos del Municipio seran:

I. Coordinar su actividad para garantizar el conjunto de condiciones sociales, economicas y politicas, en
virtud de las cuales los tultepequenses puedan desarrollarse cabalmente;

Il. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos para su goce y ejercicio efectivo bajo
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad;

Il. Garantizar, en el ambito de su competencia, la seguridad y paz publica dentro del territorio, con pleng
respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos \
Mexicanos y en los tratados internacionales en los que el estado mexicano sea parte;

V. Establecer programas en coordinacion con las autoridades federales, estatales, de la Ciudad de
México y otros Municipios a efecto de garantizar la seguridad publica, asi como la participacién de la
comunidad, a fin de instrumentar y dar seguimiento a las acciones en materia de seguridad publica;

V. Preservar la integridad del territorio municipal;

V1. Vigilar que en ningun caso prevalezcan los intereses personales o de grupo, contrarios al interés
supremo de la poblacion, salvo el principio contra mayoria razonable;

VIl. Identificar los problemas y necesidades del Municipio para definir los objetivos, estrategias y
programas de cada una de las areas de la administracién publica municipal que permitan establecer
alternativas de solucion, procurando, ademas, la simplificacion administrativa;

VIII. Proporcionar de manera eficiente los servicios publicos municipales, considerando las prioridades,
los recursos humanos, econdémicos y materiales de que disponga el Ayuntamiento:

IX. Establecer e impulsar programas para combatir el rezago social;

X. Promover la participacion de las y los ciudadanos del Municipio en lo individual y, en su ca
respetando su forma de organizacién, en términos del Reglamento de Participacién Ciudadana;

Xl. Preservar los valores civicos y promover la participaciéon democratica;
Xll. Reconocer a las y los tultepequenses que se destaquen por sus servicios a la comunidad; ("

XIll. Fortalecer la identidad municipal mediante el conocimiento y la difusién de su historia, cultura y
tradiciones;

XIV. Prestar la funcion de justicia civica, cuyos procedimientos se regiran por los principios de oralidad,
publicidad, concentracion, contradiccion, inmediacion, continuidad y economia procesal, atendiendo a lo

que dispongan la Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus Municipios y el Reglamento de
Justicia Civica Municipal.

XV. Elaborar programas municipales que impulsen la creacion de fuentes de empleo, asi como brindar —
capacitacion a las y los trabajadores;

XVI. Apoyar la actividad comercial, artesanal, industrial, de abasto y de prestacion de servicios que
realizan los particulares, de conformidad con la normatividad aplicable;

XVII. Impulsar el desarrollo social, econémico, cultural y deportivo de la sociedad Tultepequense:;

XVIll. Formular, aprobar y administrar el desarrollo urbano y uso del suelo, mediante la planeacion,
regulacién, supervisién, vigilancia y ordenamiento de su territorio, a efecto de mejorar las condiciones de
vida de sus habitantes;

XX. Observar y difundir oportuna y eficazmente los acuerdos y disposiciones que dicte el Ayuntamiento;

XXI. Asumir como instrumento técnico y politico el Plan de Desarrollo Municipal para el periodo 2025-
2027;

XIX. En la concurrencia legal con las autoridades federales y estatales, coadyuvar a la preservacion
ecologica y la proteccion, mejoramiento y restauraciones del medio ambiente, a través de acciones de
gobierno propias, delegadas, de la poblacion municipal y de los sectores sociales organizados;
XXII. Crear, organizar y administrar en la esfera de su competencia, los registros, padrones y catastros;
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XXIII. Promover la interaccion del gobierno municipal con los gobiernos de la zona metropolitana de Ia
Ciudad de México, para impulsar proyectos que permitan atender asuntos regionales;

XXIV. Promover y organizar la participaciéon ciudadana e incluir los resultados de dicha participacion en
el disefio, ejecucion, instrumentacion y evaluacion de los planes y programas municipales;

XXV. Velar por la seguridad y salud publicas; combatir los factores que generan la delincuencia, la
drogadicciéon y el alcoholismo, mediante programas destinados a su erradicacién, denuncias ante
autoridad competente, la imposicion de sanciones administrativas en los casos que constituyan la
comision de faltas civicas o infracciones, con observancia de los derechos humanos, y promoviendo las
buenas costumbres que exalten la dignidad de los habitantes del Municipio;

XXVI. Impulsar proyectos de inversién de empresas no contaminantes, teniendo el gobierno municipal
como politica primordial el fomento empresarial e industrial del Municipio, velando por el crecimiento
econdmico y la promocién del empleo en beneficio de la poblacion del propio Municipio;

XXVII. Promover la cultura del agua mediante acciones de cuidado, ahorro, preservacion y reutilizacion
de este recurso, dentro del marco del desarrollo sustentable;

XXVIII. Coadyuvar dentro del ambito de sus atribuciones a la regularizacion del estado civil de las
personas, a través de los programas creados al efecto, subsidiandose, cuando asi proceda, los derechos
correspondientes en términos de las disposiciones fiscales aplicables;

XX1X. Asociarse con otros Municipios para un mejor cumplimiento de sus fines y objetivos;

XXX. Promover el desarrollo integral de la familia, a través del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia, en coordinacion con otras instituciones afines;

XXXI. Observar y aplicar las disposiciones que al efecto se emitan, respecto al uso de suelo, evitando la
creacion de asentamientos humanos irregulares, aplicando las disposiciones del Plan de Desarrollo
\Urbano Municipal, conforme a las facultades que tiene el Municipio, en términos de los libros quinto y
.décimo octavo del Codigo Administrativo del Estado de México, y demas leyes y reglamentos aplicables;

XXXI1. Intervenir en la regularizacion de la propiedad inmobiliaria urbana; '

XXXIII. Llevar a cabo acciones de planeacion, programacion, ejecucion, supervision, administracion,
control, seguimiento y evaluacion relativas al ordenamiento territorial, de los asentamientos humanos y
al desarrollo urbano de los centros de poblacién en el Municipio;

XXXIV. Salvaguardar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, personas con discapacidad,
ersonas adultas mayores, asi como de los demas grupos en situacion de vulnerabilidad.

ARTICULO 11.- Para el cumplimiento de los objetivos y fines que se refiere el articulo anterior, el
Ayuntamiento tiene las atribuciones siguientes:

|. Reglamentar el régimen de gobiemo, la administracién publica, la seguridad publica y vialidad,
promover la proteccion de los derechos humanos, la paridad de genero, la proteccion de los grupos
vulnerables y la proteccion civil, mediante acuerdos y ejecucién de acciones; y en general todas las
actividades necesarias para la atencién inmediata y eficaz de los asuntos relacionados con situaciones
e emergencia, desastre o calamidad que afecten a la poblacion;

igilar, inspeccionar y sancionar a través de las dependencias publicas municipales, el cumplimiento

%\ del Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas disposiciones de observancia
general, en el ambito de sus facultades y atribuciones;

; Ill. Las Comisiones Edilicias del Ayuntamiento para el cumplimiento de sus fines, seran responsables de

estudiar, examinar y proponer a éste, los acuerdos y acciones tendientes a mejorar la administracion

publica municipal, asi como de vigilar e informar al propio Ayuntamiento sobre los asuntos a su cargo y
cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que dicte el cabildo,

IV. Recaudar y administrar libremente la hacienda municipal, formada de los rendimientos de los bienes
que le pertenezcan, contribuciones e ingresos que la Legislatura acuerde a su favor; participaciones
federales y estatales; ingresos derivados de la prestacion de servicios a su cargo; donaciones, herencias
y legados que reciba; en general todos aquellos ingresos que obtenga conforme a lo establecido en la
fraccion IV del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y

n

V. Emitir sus propios reglamentos y acuerdos en los que se establezcan las estructuras de organizacion
de las dependencias publicas municipales, en funcién de las caracteristicas socioeconémicas del
yuntamiento, de su capacidad econémica y de los requerimientos de la poblacion.

TiTULO TERCERO
DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO
CAPITULO |
DE LAS Y LOS HABITANTES, VECINAS Y VECINOS

Y



3* SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 14/97

s,

fiiTEPEe

THultepe

Progresamaos con Orden, Educacion y Cultura...
-2025-2027 -

ARTICULO 12.- Son habitantes del Municipio, las personas que residan habitual o transitoriamente
dentro de su territorio.

ARTICULO 13.- Las y los habitantes del Municipio adquieren la categoria de vecinas o vecinos por:
|. Tener residencia efectiva en el territorio del Municipio por un periodo no menor de seis meses; y
Il. Manifestar expresamente ante la autoridad municipal el deseo de adquirir la vecindad.

ARTICULO 14.- La categoria de vecina o vecino se pierde por ausencia de mas de seis meses del
territorio municipal o renuncia expresa. La vecindad no se perdera cuando la o el vecino se traslade a
residir a otro lugar, en funcién del desempefio de un cargo de eleccién popular o comision de caracter
oficial.

CAPITULO Il
DE LAS PRERROGATIVAS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS HABITANTES, VECINAS Y VECINOS
DEL MUNICIPIO

ARTICULO 15.- Las y los vecinos y las y los habitantes del Municipio tendran las siguientes prerrogativas:

|. Preferencia en igualdad de condiciones para toda clase de empleos, cargos o comisiones de caracter
publico municipal;

Il. Votar y ser votado para los cargos de eleccion popular de caracter municipal y vecinal en los términos
prescritos por las leyes;

lll. Impugnar las decisiones de las autoridades municipales, mediante los procedimientos y recursos
legales establecidos;

IV. Hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones destinadas a los mismos, observando
las disposiciones reglamentarias que en cada caso se prevean;

V. Incorporarse a los grupos organizados de servicio social voluntario existentes en el Municipio;

VI. Hacer del conocimiento de las autoridades municipales de actividades que causen molestia,
insalubres, peligrosas o nocivas para la salud y tranquilidad de la poblacion;

VII. Denunciar a través del 6rgano de control municipal, de hechos o actos probablemente constitutivos
de responsabilidad administrativa de las y los servidores publicos, con la finalidad de salvaguardar la
honradez, legalidad, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban ser observadas en la prestacién del
servicio publico, aportando los elementos de prueba que justifiquen su dicho; y

VIII. Las demas consignadas en Ley.

ARTICULO 16.- El Ayuntamiento asume la obligacién de tutelar el desarrollo de las nuevas generaciones
de las y los tultepequenses, a fin de garantizar el mejor ambito de desarrollo integral y comunitario, de
conformidad con la Ley para la Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de México, estableciéndose para dicho sector social los siguientes derechos:

I. Al respeto a su individualidad, sin importar su ascendencia comunitaria o étnica, el color de piel, s
religion, su genero, sus capacidades, su idioma o su dialecto;

Il. Avivir en familia, con asistencia alimentaria y consideraciones propias a su edad:;
. Arecibir nombre y apellido que, como atributo de su personalidad, les distinga de sus contemporaneos;

IV. A tener una nacionalidad y a utilizar el idioma, dialecto y practicas religiosas y costumbristas de sus
padres y abuelos;

V. A la garantia y acceso a la educacion publica inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior
y superior;

VI. Al descanso, diversion y esparcimiento en un ambiente sano e integrador;

VIi. A la asistencia médica institucional que le garantice una vida saludable, ajena a vicios y costumbres
que denigren su persona;

VIII. Allibre pensamiento, expresion y manifestacion de ideas, como medio para cultivarse, y explotar sus
cualidades en la cultura, el deporte y el trabajo;

IX. A la reunion libre, pablica y privada, en forma segura y tutelada por padres y autoridades;
X. Ala proteccién fisica, mental y emocional;

XI. A la proteccion de las leyes, asi como la orientacioén y asesoria, cuando incurran en desacato g las
reglas de convivencia social; y
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XII. A un crecimiento equilibrado e integral que permita convertirlos en mujeres y hombres respetables y
\ utiles a la sociedad.

ARTICULO 17.- Las y los habitantes, las vecinas y los vecinos del Municipio tendran las siguientes
obligaciones:

O%/ |. Observar y cumplir el presente Bando, los reglamentos y demas disposiciones de caracter federal,
"~ estatal y municipal;

1. Inscribir en el padron catastral correspondiente los bienes inmuebles sobre los que tengan la propiedad
{ 0 posesion legal

I11. Inscribir en el padrén municipal correspondiente la actividad industrial, comercial o de servicios a gue
se dediquen, transitoria o permanentemente;

IV. Proporcionar los informes y datos que conforme a derecho les soliciten las autoridades municipales;
V. Acudir ante las autoridades municipales, cuando legalmente asi les sea solicitado;
VI. Abstenerse de realizar acciones u omisiones que resulten insalubres o peligrosas para la poblacion;

VIl. Tener colocado, en lugar visible, el numero oficial asignado por la autoridad municipal en la fachada
de su domicilio;

VIII. Utilizar adecuadamente los servicios plblicos municipales;

IX. Abstenerse de arrojar basura, residuos solidos organicos, desperdicios industriales y solventes, tales

como gasolina, gas L.P., petroleo o sus derivados y substancias toxicas o explosivas a las alcantarillas,

cajas de valvulas y, en general, a las instalaciones de agua potable, drenajes y canales residuales;

X. Denunciar ante la autoridad municipal a quien se sorprenda robando, deteriorando o haciendo uso
%

indebido del equipo o materiales de equipamiento urbano y otros servicios publicos;

X|. Evitar fugas y dispendio de agua, dentro y fuera de su domicilio, y comunicar a las autoridades
Ci

ompetentes las que existan en la via publica;
XIlI. Evitar que los predios de su propiedad, asi como aquellos que se encuentren baldios, publicos y/o
privados, sean utilizados como basureros, y denunciar ante la autoridad municipal cualquier infraccion a
esta disposicion,;
\ os propietarios de predios que se encuentren baldios estan obligados a limpiarlos de maleza y basura.
\\\ Para el caso de no hacerlo, el municipio podra hacer la limpieza, imponiendo al particular el pago de los
\Q derechos fiscales que prevea el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.
~ \\ XlIl. Responsabilizarse de los animales domésticos de su propiedad, vacunarlos, controlar sus desechos,
evitar que molesten o agredan a las personas y dafien lugares publicos o privados, en atencién a lo

' dispuesto por el Cédigo para la Biodiversidad del Estado de México y demas ordenamientos legales
aplicables;

: XIV. Abstenerse de abandonar en la via publica, sobre la banqueta, en lotes baldios, sobre los camellones

o cualquiera otro lugar, vehiculos automotores de cualquier tipo remolques que visiblemente evidencien

S der chatarras, y objetos muebles, tales como materiales de construccion, animales muertos, desperdicios
E o basura;

XV. Tratandose de las y los conductores por motocicletas, motonetas, cuatrimotos y automotores
similares dentro del Municipio, tendran las siguientes obligaciones:

a) Respetar los sefialamientos respecto del sentido de circulacién vial dentro del Municipio y abstenerse
de circular sobre la banqueta o plazas publicas;

b) Portar las placas de circulacion en el vehiculo o permiso vigente expedido por la autoridad competente;
y

c) Usar los aditamentos de seguridad, tanto conductores como pasajeros, tales como casco protector y

las demas contenidas en el Reglamento de Transito.

XVI. Depositar la basura, debidamente separada en organica e inorganica, en los sistemas de recoleccion
p que para ello se implementen, evitando hacerlo en la via publica;

XVII. Abstenerse de fijar o pegar propaganda o similares en cualquier componente del equipamiento

urbano, tales como postes de luz, edificios publicos, puentes peatonales y vehiculares, paraderos,
uzones, papeleras, casetas telefonicas, entre otros, excepto en los lugares sefialados por las

&:Dmndades competentes en proceso electoral;
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XVIIl. Abstenerse de destruir o maltratar las luminarias, los semaforos y el alumbrado del Municipio, asi
como de conectarse al suministro eléctrico de éstos y, en general, de dafiar por cualquier medio el
equipamiento urbano; >

N
XIX. Colaborar en la preservacion y cuidado de la nomenclatura y sefializacion vial de uso publico; b ™
XX. Abstenerse de elaborar grafiti, afectando el equipamiento urbano y la propiedad privada, a excepcion
de los casos en que se obtenga la autorizacion correspondiente;
XXI. Abstenerse de romper el pavimento, guarniciones y banquetas, sin la autorizacion correspondiente; \

XXII. Denunciar a quienes utilicen cualquier predio como centro de propagacion de vicios; expendio de
drogas, bebidas alcohélicas embriagantes y de cualquier otro tipo, que afecten la salud y el desarrollo de
las personas;

XXIII. Hacer que sus hijos o pupilos reciban educacion en todos sus niveles y acudan a las escuelas
publicas o privadas, asi como respetar los derechos que corresponden a los menores de edad;

XXIV. Respetar las vias publicas, los parques, jardines, centros deportivos y las areas de servicio publico
municipal, asi como los derechos de los demas usuarios en los mismos;

XXV. Pagar las contribuciones municipales que correspondan en términos del Cédigo Financiero del
Estado de Meéxico y demas disposiciones legales aplicables;

XXVI. Contribuir para los gastos publicos del Municipio de manera proporcional y equitativa que fijen las
leyes;

XXVII. Denunciar todo acto que contravenga las disposiciones legales aplicables;

XXVIII. Otorgar y respetar los derechos de nifias, nifios y adolescentes que se estipulan en este Band
la Constitucion Federal y demas ordenamientos aplicables; X

\ i\
XXIX. Tratdndose de los varones al cumplir la mayoria de edad, deberan presentarse ante la Junta\
Municipal de Reclutamiento, para el cumplimiento de su servicio militar en los términos que dispone el §!
Reglamento del Servicio Militar Nacional;

XXX. Conservar limpia la calle, banqueta o érea verde que le corresponda, a un costado y/o frente a su
domicilio o establecimiento, asi como participar en trabajo conjunto con el Gobierno Municipal, a través
de jornadas comunitarias o tequios con el fin de preservar la infraestructura urbana;

XXXI. Abstenerse de conducir vehiculos automotores en estado de ebriedad; y

XXXII. Las demas que les impongan el presente Bando y otras disposiciones legales vigentes.
ARTICULO 18.- Son derechos o prerrogativas de las y los ciudadanos del Municipio:

I. Votar y ser votadas y votados para los cargos publicos de eleccion popular del Municipio;

Il. Elegir y ser electas y electos como Autoridades Auxiliares, Consejos de Participacion Ciudadana,
Comités Ciudadanos de Seguridad Plblica y demas érganos auxiliares del Ayuntamiento a que fueren
convocados;

lll. Asociarse libre y pacificamente para tomar parte en los asuntos politicos del Municipio;
IV. Participar en las organizaciones de ciudadanos; y
V. Las demas que se deriven de otros ordenamientos legales aplicables.

No podran ejercer sus derechos y prerrogativas quienes se encuentren dentro de los supuestos del
articulo 30 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.

ARTICULO 19.- Son obligaciones de las y los ciudadanos del Municipio:

I. Cumplir con las funciones de los cargos publicos para los que fueren electas y electos;
Il. Votar en las elecciones de las y los delegados y las y los subdelegados Municipales, miembros de los 3

Consejos de Participacién Ciudadana y Comités Ciudadanos de Seguridad Publica.
lll. Todas aquellas que deriven de otros ordenamientos legales aplicables.

2 froa
ARTICULO 20.- La autoridad municipal ésta fAcultada para citar por escrito, de manera fundada y

motivada, a las y los vecinos del Municipio ysolicitar informes o documentacion relativa al asunto de su
procedimiento.

Las autoridades municipales, a fin de evitar, desactivar e inhibir trastornos o conflictos entre persone
grupos, tendran facultades para mediar y conciliar in situ, a peticién de alguna de las partes interesada
en los asuntos donde las partes tengan disponibilidad de sus derechos y no sea imprescindible decisién

2
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; jurisdiccional y se refiera a asuntos de la competencia de las dependencias a su cargo, sin que puedan
N | decidir controversias de derecho en relacion a la posesion o propiedad de bienes muebles e inmuebles

o en asuntos de naturaleza civil, ni decretar sanciones o penas de caracter penal.

GOBIERNO MUNICIPAL, AUTORIDADES, ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y
DESCENTRALIZADA, OFICIAL{A DEL REGISTRO CIVIL, AUTORIDADES AUXILIARES:
p DELEGADOS Y SUBDELEGADOS, CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA,
ORGANIZACIONES SOCIALES REPRESENTATIVAS DE LAS COMUNIDADES Y DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS.

/ TiTULO CUARTO

CAPITULO |
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 21.- El Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado
por una Presidenta o un Presidente Municipal, una Sindica o un Sindico y nueve regidoras o regidores.

La competencia constitucional que se otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de
manera exclusiva.

ARTICULO 22.- El Ayuntamiento es un érgano deliberante, que resuelve colegiadamente los asuntos de
su competencia, pero su ejecucion correspondera exclusivamente a la Presidenta o Presidente Municipal,
por medio de las dependencias de la administracion publica municipal, por si o por medio de las o los
Secretarios que le auxilien.

ARTICULO 23.- El Ayuntamiento sesionara cuando menos una vez cada ocho dias o cuantas veces sea
necesario en asuntos de urgente resolucién, a peticién de la mayoria de sus miembros y podran
declararse en sesién permanente cuando la importancia del asunto lo requiera.

Las sesiones del Ayuntamiento seran publicas, salvo que exista motivo que justifique que éstas sean
privadas. Las causas seran calificadas previamente por el Ayuntamiento.

Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en la sala de cabildos; y cuando la solemnidad del caso lo
requiera, en el recinto previamente declarado oficial para tal objeto.

Cuando asista publico a las sesiones observara respeto y compostura, cuidando quien las presida que
por ningun motivo tome parte en las deliberaciones del Ayuntamiento, ni exprese manifestaciones que
Iteren el orden en el recinto.

Quien presida la sesion hara preservar el orden publico, pudiendo ordenar al infractor abandonar el salon
o en caso de reincidencia remitirlo a la autoridad competente para la sancién procedente. Las sesiones
de cabildo ordinarias no podran dejar de realizarse, salvo causa justificada.

El Ayuntamiento sesionara en cabildo abierto cuando menos bimestralmente.

El cabildo en sesion abierta es la sesion que celebra el Ayuntamiento, en la cual las y los habitantes
participan directamente con derecho a voz, pero sin voto, a fin de discutir asuntos de interés para la
comunidad y con competencia sobre el mismo.

% Emeste tipo de sesiones el Ayuntamiento escuchara la opinion del publico que participe en la Sesion y
podraxtomarla en cuenta al dictaminar sus resoluciones.
El Ayuntamiento debera emitir una convocatoria publica quince dias naturales previos a la celebracion
del Cabildo en sesion abierta para que los habitantes del Municipio que tengan interés se registren como
participantes ante la Secretaria del Ayuntamiento.

Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en la Sala de Cabildos o en el lugar que previamente se
\ declare recinto oficial para sesionar.

Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran de manera presencial o a distancia en la Sala de Cabildos
' oen el lugar que previamente se declare recinto oficial para sesionar.
Cualquiera de los miembros del Ayuntamiento podra asistir a las sesiones a distancia, mediante el uso
de las tecnologias de la informacion y comunicacion o medios electrénicos disponibles, que permitan la
transmisién en vivo en la pagina de internet del municipio, en las cuales se deba garantizar la correcta
id&ntificacion de sus miembros, sus intervenciones, asi como el sentido de la votacion.
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El Presidente Municipal y el Secretario del Ayuntamiento garantizaran que las sesiones desarrolladas a
distancia, mediante el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion o medios electronicos
disponibles, cumplan con la legalidad de los procedimientos y de las votaciones emitidas, en términos de
la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios, asi como en la proteccion de datos
personales en los términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios.

ARTICULO 24.- El Ayuntamiento podra sesionar con la asistencia de la mayoria de sus integrantes y sus
acuerdos se tomaran por mayoria de votos de sus miembros presentes. Quien presida la sesion, tendra
voto de calidad.

L as sesiones del Ayuntamiento seran presididas por la Presidenta o el Presidente Municipal o por quien
lo sustituya legalmente; constaran en un libro de actas en el cual deberan asentarse los asuntos tratados,
resultado de la votacion y los acuerdos tomados.

Cuando se refieran a reglamentos y otras normas de caracter general que sean de observancia general,
éstos constaran integramente en el libro de actas debiendo firmar en ambos casos los miembros del
Ayuntamiento que hayan estado presentes, debiéndose difundir entre los habitantes del Municipio en la
Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento. De las actas, se les entregara
copia certificada a los integrantes del Ayuntamiento que lo soliciten en un plazo no mayor de ocho dias.

El Ayuntamiento no podra revocar sus acuerdos sino en aquellos casos en que se hayan dictado en
contravencion a la Ley, lo exija el interés publico o hayan desaparecido las causas que o motivaron,
siguiendo el procedimiento y las formalidades que fueron necesarios para tomar los mismos, en cuy
caso se seguiran las formalidades de ley.

ARTICULO 25.- Para la atencién de los problemas municipales y vigilancia de los acuerdos vy
disposiciones del Ayuntamiento, la Presidenta o Presidente Municipal en cualquier tiempo podra
auxiliarse de los demas integrantes del mismo, formando comisiones, sin facultades ejecutivas, y tendran
a su cargo vigilar y atender el sector de la administracién que le sea encomendado, participando
responsablemente en las comisiones conferidas; proponiendo alternativas de solucion a los diferentes
problemas que se sometan a su consideracion.

ARTICULO 26.- Las comisiones las determinara el Ayuntamiento de acuerdo a las necesidade \
Municipio y podran ser permanentes o transitorias.

|. Seran permanentes las comisiones:

a). De gobernacion, cuyo responsable sera la Presidenta o el Presidente Municipal;
b). De planeacion para el desarrollo, que estard a cargo de la Presidenta o del Presidente Municipal;
c). De hacienda, que presidira la Sindica o el Sindico;

Il. Seran comisiones transitorias, aquéllas que se designen para la atencion de problemas especiales o
situaciones emergentes o eventuales de diferente indole y quedaran integradas por los miembros que
determine el Ayuntamiento, coordinadas por el responsable del drea competente.

ARTICULO 27.- Son autoridades municipales:

I. El Ayuntamiento;

II. La Presidenta o Presidente Municipal;

lll. La Sindica o Sindico Municipal; k.
IV. Las y los titulares de las dependencias de la administracion publica municipal; v

V. Las y los notificadores, verificadores y ejecutores de las distintas dependencias de la administracion
publica municipal;

VIL.- Las y los Secretarios Técnicos que integren Comisiones y Comités Municipales y de la Mesa de
Arbitraje Condominal;

VIil.- La Jefa o jefe de departamento de ejecucion fiscal;

Vlll.- La Jefa o jefe de la Oficina de Catastro; y

ARTICULO 28.- Son atribuciones del Ayuntamiento:

l. Expedir y reformar el Bando Municipal, asi como los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro del territorio del Municipio, que sean necesarios para su
organizacion, prestacion de los servicios publicos y, en general, para el cumplimiento de sus atribuciones;

L



32 SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 19/97

4U|tepe

Progresamos con Orden, Educacién y Culturd...
-2025-2027 -

Il. Aprobar e implementar programas y acciones gue promuevan un proceso constante de mejora
regulatoria de acuerdo con la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley
de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, la Ley de Fomento Economico del
Estado de México, la Ley que crea la Comision de Factibilidad del Estado de Mexico, sus respectivos
reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables;

lil. Aprobar y promover un programa para el otorgamiento de la licencia o permiso provisional de
funcionamiento para negocios de bajo riesgo que no impliquen riesgos sanitarios, ambientales o de
proteccion civil, conforme al Catalogo Mexiquense de Actividades Industriales, Comerciales y de
Servicios de Bajo Riesgo, consignado en la Ley de la materia, mismo que debera publicarse dentro de
los primeros 30 dias naturales de cada Ejercicio Fiscal y sera aplicable hasta la publicacion del siguiente

catalogo.

El otorgamiento de la licencia o permiso a que hace referencia el parrafo anterior, en ningtn caso estara
sujeto al pago de contribuciones ni a donacion alguna; la exigencia de cargas tributarias, dadivas o
cualquier otro concepto que condicione su expedicion sera sancionada en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

IV. Formular, aprobar, implementar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de Gobierno
Digital, conforme a los lineamientos técnicos establecidos en la Ley de Gobierno Digital del Estado de
México y Municipios, su Reglamento y en aquellas disposiciones juridicas de la materia.

V. Participar en la presentacion e instrumentacion de Gobierno Digital que prevé la Ley de la materia.

VI. Formular, aprobar, implementar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencién y
en su caso, el pago de las responsabilidades econémicas en los conflictos laborales;

VII. Conocer y en su caso aprobar las acciones que en materia de terminacion o recisién de las relaciones
trabajo se presenten;

VIIl. Celebrar convenios, cuando asi fuese necesario, con las autoridades estatales competentes; en
relacién con la prestacién de los servicios publicos a que se refiere el articulo 115, fraccion Il de la
Constitucién General, asi como en lo referente a la administracién de contribuciones fiscales;

1X. Autorizar la exencion del pago de tramites a cargo de las Oficialias del Registro Civil, para las y los
habitantes de escasos recursos econémicos en los Municipios. Para tales efectos, deberan llevar a cabo
por lo menos una campafia de regularizacion al afio, en coordinacion con las autoridades estatales
competentes;

X. Presentar ante la Legislatura iniciativas de leyes o decretos;

XI. Proponer, en su caso, a la Legislatura local, por conducto del Ejecutivo, la creacion de organismos
municipales descentralizados para la prestacion y operacion, cuando proceda de los servicios publicos;

XIl. Acordar la division territorial municipal en delegaciones, subdelegaciones, colonias, sectores y
anzanas;

Acordar, en su caso, la categoria y denominacion politica que les corresponda a las localidades;

IV. Convenir, contratar o concesionar, en términos de ley, la ejecucién de obras y la prestacion de
servicios publicos, con el Estado, con otros Municipios de la entidad o con particulares, recabando,
cuando proceda, la autorizacion de la Legislatura del Estado;

XV. Concluir las obras iniciadas por administraciones anteriores y dar mantenimiento a la infraestructura
e instalaciones de los servicios publicos municipales;

XVI. Crear las unidades administrativas necesarias para el adecuado funcionamiento de la administracion
\ publica municipal y para la eficaz prestacion de los servicios publicos;

XVII. Crear en el ambito de sus respectivas competencias una Defensoria Municipal de Derechos
Humanos, la cual gozara de autonomia en sus decisiones y en el gjercicio de presupuesto;

XVII. Conocer los informes contables y financieros anuales dentro de los tres meses siguientes a la
terminacion del ejercicio presupuestal que presentara el tesorero con el visto bueno de la Sindica o del
Sindico;

X. Designar de entre sus miembros a las y los integrantes de las comisiones del Ayuntamiento; y de
entre los habitantes del Municipio, a las y los jefes de sector y de manzana;
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XX. Convocar a eleccién de las y los Delegados y Subdelegados Municipales, de las y los miembros de
los Consejos de Participacion Ciudadana y de los Comités Ciudadanos de Seguridad Puablica;

XXI. Solicitar al Ejecutivo del Estado o de la Federacién la expropiacion de bienes por causa de utilidad
publica;

|/
XXI. Municipalizar los servicios publicos en términos de la Ley; O\g

XXII. Aprobar en sesién de cabildo los movimientos registrados en el libro especial de bienes muebles e
inmuebles;

XXIV. Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles municipales: l

XXV. Nombrar y remover a la Secretaria o al Secretario, a la tesorera o tesorero, las y los titulares de las
unidades administrativas y de los organismos auxiliares, a propuesta de la Presidenta o del Presidente
Municipal; para la designacién de estos servidores publicos se preferira en igualdad de circunstancias a
las o los ciudadanos del Estado vecinas o vecinos del Municipio;

XXVI. Administrar su hacienda en términos de ley, y controlar a través de la Presidenta o del Presidente
y de la Sindica o Sindico la aplicacion del presupuesto de egresos del Municipio;

XXVII. Aprobar anualmente a mas tardar el 20 de diciembre, su Presupuesto de Egresos, en base a los
ingresos presupuestados para el ejercicio que corresponda, el cual podra ser adecuado en funcion de las
implicaciones que deriven de la aprobacion de la Ley de Ingresos Municipal que haga la Legislatura, a
como por la asignacion de las participaciones y aportaciones federales y estatales.

Si cumplido el plazo que corresponda no se hubiere aprobado el Presupuesto de Egresos referid
seguira en vigor hasta el 28 o 29 de febrero del ejercicio fiscal inmediato siguiente, el expedido para e
ejercicio inmediato anterior al de la iniciativa en discusion, tnicamente respecto del gasto corriente.

El Ayuntamiento al aprobar su presupuesto de egresos, debera sefialar la remuneracién de todo tipo que
corresponda a un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza, determinada conforme a principios
de racionalidad, austeridad, disciplina financiera, equidad, legalidad, igualdad y transparencia,
sujetandose a lo dispuesto por el Codigo Financiero y demas disposiciones legales aplicables.

Las remuneraciones de todo tipo de la Presidenta o del Presidente Municipal, de la Sindica o Sindico,
regidoras o regidores y servidoras o servidores publicos en general, incluyendo mandos medios y
superiores de la administracion municipal, seran determinadas anualmente en el presupuesto de egresos
correspondiente y se sujetaran a los lineamientos legales establecidos para todas las y los servidores
publicos municipales.

El' Ayuntamiento podra promover el financiamiento de proyectos productivos de las mujeres
emprendedoras;

XXVIII. Autorizar la contratacién de empréstitos, en términos de la Ley de Deuda Publica Municipal del
Estado de México;

XXIX. Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los Programas correspondientes;
XXX. Promover politicas publicas apoyadas en sistemas de financiémiento, cooperacion y coordinacion,
que procuren el acceso a las tecnologias de la informacion y comunicacioén, especificamente servicios de
acceso a internet, como un servicio gratuito, considerando para ello las caracteristicas socioeconémicas
de la poblacion;

XXXI. Promover, desarrollar, vigilar y evaluar en su Municipio, los programas en materia de proteccion
civil.

Los programas de proteccion civil se integraran con los subprogramas siguientes: a) Prevencién; b)

Auxilio y c). Recuperacién

Con el objetivo de fomentar la educacion, la prevencion y los conocimientos basicos que permitan el
aprendizaje de medidas de autoproteccién y de auxilio, presentandose para su registro ante la Secretaria
General de Gobierno;

XXXII. Promover la creacion, desarrollo y actualizacion permanente, de los atlas municipales de riesgas:

XXXIII. Dotar de servicios ptiblicos a las y los habitantes del Municipio;
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XXXIV. Preservar, conservar y restaurar el medio ambiente; asi como generar las acciones necesarias a
fin de crear areas verdes que permitan mejorar la calidad de vida y convivencia social de las y los
' habitantes del Municipio, establecidos como espacios ptiblicos de conservacion ambiental.
Ademas, podra fomentar una mayor asignacion presupuestal para mantenimiento de parques, jardines e
infraestructura municipal procurando que éste sea destinado a la generaciéon de empleos para los adultos
mayores en trabajos de conservacion y mantenimiento;

otras autoridades el control y la vigilancia sobre la utilizacién del suelo en su jurisdiccion territorial;
intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana; planificar y regular de manera conjunta
y coordinada el desarrollo de las localidades conurbadas;

XXXVI. Promover las acciones y ejecutar los programas sociales necesarios para a recuperacion de
espacios publicos, a fin de fortalecer la seguridad juridica, mantenimiento, sostenibilidad, control y la
apropiacion social de éstos;

% / XXXV. Participar en la creacion y administracion de sus reservas teritoriales y ecologicas; convenir con

XXXVII. El Ayuntamiento informara a la autoridad federal competente sobre las autorizaciones que
otorguen para el funcionamiento de gasolineras o estaciones de servicio;

XXXVIII. Otorgar licencias y permisos para construcciones privadas y para el funcionamiento de unidades
econdmicas o establecimientos destinados a la enajenacion, reparacion o mantenimiento de vehiculos
automotores usados y autopartes nuevas y usadas, parques y desarrollos industriales, urbanocs y de
SEervicios;

Tratandose de obras, unidades econémicas, inversiones o proyectos que requieran Dictamen de Giro, la

licencia o permiso correspondiente debera otorgarse, en un plazo no mayor a veinte dias habiles,

contados a partir de que le sea presentado el Dictamen de Giro correspondiente, siempre y cuando el

‘ " solicitante haya presentado el oficio de procedencia juridica a mas tardar diez dias habiles posteriores a
a fecha de su recepcion.

.

KXXIX. Otorgar Licencia de Funcionamiento, previa presentacion del Dictamen de Giro a las unidades
econdémicas que tengan como actividad complementaria o principal la venta de bebidas alcohdlicas. Esta
licencia tendra una vigencia de cinco afios y debera ser refrendada de manera anual, con independencia
de que puedan ser sujetos de visitas de verificacion para constatar el cumplimiento de las disposiciones
juridicas aplicables;

ara el refrendo anual no es necesario obtener un nuevo Dictamen de Giro, siempre y cuando, no se
odifique la superficie de la unidad econémica, su aforo o su actividad econémica.

XL. Coadyuvar con la Secretaria del Medio Ambiente a la creacion y desarrollo del mercado de derechos
de uso del medio ambiente;

XLI. Participar en la prevencion y atencion a las adicciones, en términos de lo dispuesto en la Seccion
Cuarta del Capitulo Quinto del Titulo Tercero del Libro Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de
México.

on el objeto de combatir el alcoholismo, el Ayuntamiento no autorizara la instalacion de establecimientos
dexlicados a la venta de bebidas alcohélicas en envase cerrado o por copeo, gque se ubique en un radio
nor de 300 metros de centros escolares, instalaciones deportivas o centros de salud; para lo cual,
ridades realizaran las inscripciones correspondientes en los planes municipales de desarrollo
urbano;

XLII. Trasladar, por medio de los mecanismos fiscales con los que cuenta, el costo de la degradacion
municipal a los agentes publicos y privados contaminantes finales;

XLIIl. Constituir o participar en empresas Paramunicipales y Fideicomisos;

XLIV. Enajenar y dar en arrendamiento, usufructo o comodato los bienes del Municipio, previa
autorizacion, en su caso, de la Legislatura del Estado;

XLV. Promover y apoyar los programas estatales y federales de capacitacién y organizacion para el
trabajo;

LV!I. Desafectar del servicio publico los bienes municipales o cambiar el destino de los bienes inmuebles
icados a un servicio publico o de uso comun;
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XLVIL. Introducir métodos y procedimientos en la seleccion y desarrollo del personal de las areas
encargadas de los principales servicios publicos, que propicien la institucionalizacién del servicio civil de
carrera municipal;

XLVIII. Sujetar a sus trabajadoras y trabajadores al régimen de seguridad social establecido en el Estado;

XLIX. Formular programas de organizacién y participacion social, que permitan una mayor cooperacion
entre autoridades y las y los habitantes del Municipio;

L. Elaborar y poner en ejecucion programas de financiamiento de los servicios publicos municipales, para
ampliar su cobertura y mejorar su prestacion;

L1. Coadyuvar en la ejecucion de los planes y programas federales y estatales;

LIl. Establecer, fomentar, coordinar y difundir permanentemente programas y acciones en materia de
educacién vial. Para el cumplimiento de esta disposicion el Ayuntamiento se auxiliaré de la participacion
directa de los concesionarios y permisionarios del transporte publico;

LIll. Editar, publicar y circular la Gaceta Municipal érgano oficial en formato fisico o electronico, cuando
menos cada tres meses para la difusion de todos los acuerdos de Cabildo de las sesiones que no
contengan informacion clasificada, los acuerdos de caracter general tomados por el Ayuntamiento y de
otros asuntos de interés publico;

LIV. Organizar y promover la instruccién civica que mantenga a las y los ciudadanos en conocimiento del
ejercicio de sus derechos;

LV. Expedir convocatoria para designar la o el Cronista Municipal;
LVI. Promover en la esfera de su competencia lo necesario para el mejor desempefio de sus funciones;
LVII. Expedir el Reglamento de Justicia Civica Municipal;

LVIII. Convocar al procedimiento de designacion de la defensora o Defensor Municipal de Derecho

Humanos;

como los permisos para \najar al extranjero en misién oficial, que soliciten sus integrantes;

LX. Crear el Registro Municipal de Unidades Economicas, donde se especifique la licencia de N

funcionamiento con la actividad de la unidad econémica e impacto que generen, asi como las demas
caracteristicas que se determinen;

LXI. Colaborar con las autoridades estatales y federales en el ambito de su competencia para establecer
medidas regulatorias a unidades econémicas de impacto urbano y crear un registro especifico que s
regira de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios;

LXII. Acordar el nombre o denominacién de las vias publicas, asi como su modificacion o cambio;

LXIII. Otorgar las factibilidades de servicios publicos para el establecimiento de conjuntos urbanos
habitacional, industrial o agroindustrial, abasto, comercio y servicios, y tipo mixto;

LXIV. Otorgar, a través de la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil, dictAmenes u opiniones de
seguridad y riesgos de instalaciones y actividades que por su naturaleza asi se exijan;

LXV. Instrumentar, a través de la Direccion de Ecologia y Salud Publica, planes de manejo para el

LXVI. Llevar un registro actualizado sobre establecimientos comerciales que se encuentren dentro del
Municipio, especificando la licencia con el giro comercial e impacto que generen, asi como las demas
caracteristicas que el Cabildo determine;

LXVII. Colaborar con las autoridades estatales y federales en el ambito de su competencia para
establecer medidas regulatorias a unidades econdmicas de impacto regional y crear un registro

especifico que se regira de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dal
Estado de México y Municipios;

LXVIII. Establecer la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales, para cumplir como sujeto obligado las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de México y Municipios:

A

confinamiento de pilas y baterias con la finalidad de coadyuvar en la proteccion y mejoramiento del medio Z
ambiente y salud de los habitantes del Municipio;
7
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LXIX. - Ejercer, a través de la Contraloria Municipal, la funcién de control y vigilancia del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia; y

LXX. Las demas que sefialen las leyes y otras disposiciones legales.

ARTICULO 29.- En materia de seguridad publica, son atribuciones del Ayuntamiento:

I. Expedir las disposiciones administrativas correspondientes a la Seguridad Publica preventiva en el

C ambito municipal;

Il. Aprobar el Programa Municipal de Seguridad Publica Preventiva en congruencia con el respectivo
Programa Estatal;

1. Aprobar convenios de coordinacion en materia de seguridad publica con ofros Municipios de la entidad
{ y de coordinacion y de asuncién de funciones con el Estado, previa la observancia de las formalidades
: que establezcan los ordenamientos aplicables;

IV. Aprobar el nombramiento de la Comisaria o Comisario de Seguridad Ciudadana Municipal o de la
servidora o servidor publico que realice esta funcién;

V. Vigilar periédicamente el desarrollo y cumplimiento del servicio de seguridad publica;
V1. Implementar la carrera policial;

V. Por conducto de la Direccion de Desarrollo econémico, en el ambito de sus atribuciones, exigir a los
propietarios o poseedores que soliciten una licencia de funcionamiento o su revalidacion de los giros que
impliquen actividades de caracter permanente, que por sus caracteristicas motiven elevados indices de
afluencia de personas, transito de vehiculos o manejo de efectivo y de valores, cuenten con sistemas de
video vigilancia operacionales en sus inmuebles, en el entendido de que la captacion de imagenes y
N sonido podran ser utilizados con fines de seguridad publica en la entidad; y

\ WVIIL. Por conducto de la Comisaria de Seguridad Ciudadana y Transito, en el &mbito de sus atribuciones,
\ evar registro de los establecimientos cuyo giro sea la fabricacion y comercializacion de uniformes e

ihsignias de las instituciones de seguridad publica, remitiendo la informaciéon gue corresponda a las
instancias estatales de seguridad publica.

ARTICULO 30.- La Presidenta o Presidente Municipal tiene las siguientes atribuciones:
.- Presidir y dirigir las sesiones del Ayuntamiento;
11.- Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento e informar su cumplimiento;

IIl.- Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria
del Ayuntamiento, asi como ordenar la difusion de las normas de caracter general y reglamentos
aprobados por el Ayuntamiento;

IV.- Asumir la representacién juridica del Municipio y del Ayuntamiento, asi como de las dependencias de
la administracién publica municipal, en los litigios en que sean parte.

V. - Vigilar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencion y en su caso, el pago de
esponsabilidades econémicas del Ayuntamiento de los conflictos laborales;

Entregar al cabildo de forma mensual, la relacién detallada del contingente econémico de litigios

les en contra del Ayuntamiento para la implementacién de los programas y acciones para la

ion, atencién y en su caso, en el pago de las responsabilidades econémicas del Ayuntamiento de

VI
labo
preve

: los conflictos laborales, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de México y Municipios y la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios;
VIl.- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a las y los integrantes del Ayuntamiento;

VIll.- Elaborar, con la aprobacién del Cabildo, el presupuesto correspondiente al pago de las
= responsabilidades econémicas derivadas de los conflictos laborales;

IX.- Proponer al Ayuntamiento los nombramientos de la Secretaria o Secretario, la tesorera o tesorero y

las y los titulares de las dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica municipal,

favoreciendo para tal efecto el principio de igualdad y equidad de género;

X.- Expedir, previo acuerdo del Ayuntamiento, la licencia del establecimiento mercantil que autorice o
permita la venta de bebidas alcohélicas en un plaze no mayor a tres dias habiles, contados a partir de

\ Que sea emitida la autorizacion del Ayuntamiento;
|.- Informar al cabildo de los casos de terminacion y rescision de las relaciones laborales que se
ptesenten independientemente de su causa, asi como de las acciones que al respecto se deban tener

pars_evitar los conflictos laborales, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion



32 SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 24/97

pe

: Progresamos con Orden, Educacion y Cultura...
-2025-2027 -
Publica del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios;
Xll.- Presidir las comisiones que le asigne la ley o el Ayuntamiento;

Xlll.- Contratar y concertar en representacion del Ayuntamiento y previo acuerdo de éste, la realizacion
de obras y la prestacion de servicios publicos, por terceros o con el concurso del Estado o de otros
Ayuntamientos;

XIV.- Verificar que la recaudacion de las coniribuciones y demas ingresos propios del Municipio se
realicen conforme a las disposiciones legales aplicables;

XV.- Vigilar la correcta inversién de los fondos publicos;

XVI.- Supervisar la administracién, registro, control, uso, mantenimiento y conservacién adecuados de D<
los bienes del Municipio;

XVII.- Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y bomberos municipales;

XVIIL- Vigilar y ejecutar los programas y subprogramas de proteccidn civil y realizar las acciones
encaminadas a optimizar los programas tendientes a prevenir el impacto de los fendmenos
perturbadores;

XIX.- Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las dependencias, unidades administrativas y
organismos desconcentrados o descentralizados y fideicomisos que formen parte de la estructur
administrativa;

XX.- Desarrollar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de mejora regulatoria, en
coordinacion con sus dependencias, 6rganos auxiliares y demas autoridades de conformidad con la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley de Competitividad y Ordenamiento
Comercial del Estado de México, la Ley de Fomento Econémico del Estado de México, la Ley que crea
la Comision de Factibilidad del Estado de México, sus respectivos reglamentos y demas disposiciones |
juridicas aplicables, previa aprobacion en Cabildo; !

XXI.- Proponer al Ayuntamiento y ejecutar un programa especial para otorgar la licencia o permisol
provisional de funcionamiento para negocios de bajo riesgo sanitario, ambiental o de proteccion civil, que
autorice el cabildo conforme a la clasificacién contenida en el Catalogo Mexiquense de Actividades\
Industriales, Comerciales y de Servicios de Bajo Riesgo.

Para tal efecto, debera garantizar que el otorgamiento de la licencia o permiso no esté sujeto al pago de
contribuciones ni a donacion alguna; la exigencia de cargas tributarias, dadivas o cualquier otro concepto
gue condicione su expedicion serda sancionada en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios;

XXIl.- Expedir o negar licencias 0 permisos de funcionamiento, previo acuerdo del Ayuntamiento, para
las unidades economicas, empresas, parques y desarrollos industriales, urbanos y de servicios dan
respuesta en un plazo gue no exceda de tres dias hahiles posteriores a la fecha de la resolucién de
Ayuntamiento y previa presentacién del Dictamen de Giro, en su caso.

r~

Al efecto, debera someter a la consideracion del Ayuntamiento la autorizacion de licencias o permisos de
funcionamiento en un plazo no mayor a diez dias habiles, contados a partir de que la persona fisica o
juridica colectiva interesada presente el Dictamen de Giro que, de conformidad con la legislacién y
normatividad aplicables, se requiera.

La autoridad municipal debera iniciar los tramites relativos con las autorizaciones, licencias o permisos,
a partir de que la o el solicitante presente el oficio de procedencia juridica emitido por el Comité Municipal
de Dictamenes de Giro.

Una vez que el solicitante entregue el Dictamen de Giro, de ser procedente, podra obtener la autorizacion,
licencia o permiso correspondiente.

XXII.- Desarrollar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de Gobierno Digital,
impulsando el uso estratégico de las tecnologias de la informacién en los tramites y servicios gue se
otorgan por parte del Ayuntamiento, conforme a lo establecido en la Ley de Gobierno Digital del Estado
de Mexico y Municipios, su Reglamento y conforme a las disposiciones juridicas de la materia;

XXIV.- Vigilar que se integren y funcionen los consejos de participacion ciudadana municipal y Comités
Ciudadanos de Seguridad Publica de los que formen parte representantes de las y los vecinos;

XXV. Entregar por escrito y en medio electronico al Ayuntamiento, dentro de los primeros cinco dias
habiles del mes de diciembre de cada afio, en sesion solemne de cabildo, un informe del estado que

guarda la administracién publica municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio. Dicho informe
se publicara en la pagina oficial, en la Gaceta Municipal y en los estrados de la SecretaK

Ayuntamiento para su consulta;

LN
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XXVI.- Cumplir y hacer cumplir dentro de su competencia, las disposiciones contenidas en las leyes y
reglamentos federales, estatales y municipales, asi como aplicar a las y los infractores las sanciones
correspondientes o remitirlos, en su caso, a las autoridades correspondientes;

XXVII.- Coadyuvar con el Instituto de Verificacion Administrativa del Estado de México respecto a la
vigilancia a los establecimientos mercantiles con venta o suministro de bebidas alcoholicas en botella
cerrada, consumo inmediato y al copeo, a fin de verificar que cuenten con la correspondiente licencia de
funcionamiento y Dictamen de Giro y cumplan con las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes. Asimismo, para instaurar, los procedimientos sancionadores correspondientes y, en su
caso, dar vista al Ministerio Publico por la posible comision de algun delito;

XXVIIL- Instalar y vigilar el debido funcionamiento de la ventanilla inica en materia de unidades
econdémicas;

XXI1X.- Promover el desarrollo institucional del Ayuntamiento, entendido como el conjunto de acciones
sistematicas que hagan mas eficiente la administracion publica municipal mediante la capacitacion y
profesionalizacion de los servidores publicos municipales, la elaboracion de planes y programas de
mejora administrativa, el uso de tecnologias de informacion y comunicacion en las areas de la gestion,
implantacion de indicadores del desempefio o de eficiencia en el gasto plblico, entre otros de la misma
naturaleza. Los resultados de las acciones implementadas deberan formar parte del informe anual;

XXX. Promover el patriotismo, la conciencia civica, las identidades nacional, estatal y municipal y el
aprecio a los mas altos valores de la Republica, el Estado, y el Municipio, con la celebracion de eventos,
ceremonias y en general todas las actividades colectivas que contribuyan a estos propositos, en especial
el puntual cumplimiento del calendario civico oficial;

\ —~
\' XXXI.- Comunicar por escrito, con anticipacion a su salida al extranjero, a la Legislatura o a la Diputacion
\ Y ) Permanentey al cabildo, los propésitos y objetivos del viaje e informar de las acciones realizadas dentro
\\K _ de los diez dias siguientes a su regreso;

Y

XXXII.- Coadyuvar en la coordinacion del cuerpo de seguridad publica a su cargo con las Instituciones
\de Seguridad Publica federales, estatales y de otros Municipios en el desarrollo de operativos conjuntos,
ara el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo Estatal, los Consejos Intermunicipales y el
Sonsejo Municipal de Seguridad Publica, asi como en la ejecucion de otras acciones en la materia;

\ XXXIIL.- Satisfacer los requerimientos que le sean solicitados por la Secretaria de Seguridad para el
"\, registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego de los elementos a
su cargo;

XXXIV.- Vigilar la integracion, funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo
unicipal de Seguridad Publica, en los términos de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México y
Municipios; y
XXXV.- Las demas que le confieran la Ley Organica Municipal del Estado de México y Municipios y otros
* ordenamientos.

ARTICULO 31.- No puede la Presidenta o Presidente Municipal:
I. Distraer los fondos y bienes municipales de los fines a que esten destinados,

Imponer contribucion o sancidén alguna que no esté sefialada en la Ley de Ingresos u otras
osiciones legales;

di

Ill. Juzgar los asuntos relativos a la propiedad o posesion de bienes muebles o inmuebles o en cualquier
otro asunto de caracter civil, ni decretar sanciones o penas en los de caracter penal;

IV. Ausentarse del pais por mas de 5 dias, sin la autorizacion del Ayuntamiento, con excepcion de los
viajes que realice durante sus periodos vacacionales;

V. Cobrar personalmente o por interpésita persona, multa o arbitrio alguno, o consentir o autorizar que
oficina distinta a la Tesoreria Municipal, conserve o tenga fondos municipales;

- VI. Utilizar a los empleados o policias municipales para asuntos particulares;
VII. Residir durante su gestion fuera del territorio municipal;

lll. Separarse del gjercicio de sus funciones, en los términos de la ley;

IX. Nombrar, contratar o promover directamente o por interposita persona como servidores publicos a

personas con quienes tengan parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, por afinidad o civil.
mpoco pueden recibir propuestas o celebrar contratos relativos a la adquisicion, enajenacion y
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X. Dejar de enterar en tiempo y forma las cuotas y/o aportaciones obligadas de los Servidores Publicos
al Régimen de Seguridad Social.

ARTICULO 32.- Son atribuciones de las Regidoras y Regidores:
l. Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el Ayuntamiento;

Il. Suplir a la Presidenta o Presidente Municipal en sus faltas temporales, en los términos establecidos
por la Ley Organica Municipal del Estado de México;

ll. Vigilar y atender el sector de la administracion municipal que les sea encomendado por el
Ayuntamiento;

IV. Participar responsablemente en las comisiones conferidas por el Ayuntamiento y aquéllas que le
designe en forma concreta la Presidenta o Presidente Municipal;

V. Proponer al Ayuntamiento, alternativas de solucién para la debida atencion de los diferentes sectores
de la administracion municipal;

VI. Promover la participacion ciudadana en apoyo a los programas que formule y apruebe el
Ayuntamiento; y

VIl. Las demas que les otorgue la Ley y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 33.- Son atribuciones de la Sindica o del Sindico Municipal:

I. Procurar, defender y promover los derechos e intereses municipales; representar juridicamente a
integrantes de los Ayuntamientos, facultandolos para otorgar y revocar poderes generales y especiales a
terceros o mediante oficio para la debida representacion juridica correspondiente, pudiendo convenir en
los mismos.

La representacion legal de los miembros del Ayuntamiento, solo se dara en asuntos oficiales;

Il.- Supervisar a las y los representantes legales, a quienes el Presidente otorgue poderes, en la correcta
atencién y defensa de los litigios laborales;

lll.- Informar a la Presidenta o Presidente, en caso de cualquier irregularidad en la atencién y/o defensa ‘\\\
de los litigios laborales seguidos ante las autoridades laborales competentes. \\k
V‘ 3

V.- Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;

V.- Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los requisitos legales y conforme al
presupuesto respectivo;,

VI.- Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la tesoreria, previo
comprobante respectivo;

VIl.- Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de
México a la tesoreria e informar de los resultados al Ayuntamiento;

VIIL.- Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México las
cuentas de la tesoreria municipal y remitir copia del resumen financiero a los miembros del Ayuntamiento;

IX.- Intervenir en la formulacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad del
Municipio, haciendo gue se inscriban en el libro especial, con expresién de sus valores y de todas las
caracteristicas de identificacién, asi como el uso y destino de los mismos;

X.- Regularizar la propiedad de los bienes inmuebles municipales, para ello tendran un plazo de cient
veinte dias habiles, contados a partir de la adquisicion;

Xl.- Inscribir los bienes inmuebles municipales en el Registro Publico de la Propiedad, para iniciar los
tramites correspondientes tendran un plazo de ciento veinte dias habiles contados a partir de aquel en
que concluyo el proceso de regularizacion;

XIll.- Participar en los remates puiblicos en los que tenga interés el Municipio, para que se finquen al mejor
postor y se guarden los términos y disposiciones prevenidos en las leyes respectivas;

XlilL- Verificar que los remates publicos se realicen en los términos de las leyes respectivas;

XIV. Verificar que las y los funcionarios y las y los empleados del Municipio cumplan con hacer la

manifestacion de bienes que prevé la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios;

XV.- Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos que sean de su competencia;

XVL.- Revisar las relaciones de rezagos para que sean liquidados;
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XVII. Revisar el informe mensual que le remita la Tesorera o Tesorero Municipal, y en su caso formular
las observaciones correspondientes; y

XVIIl. Las demas que les sefialen las disposiciones aplicables.

ARTICULO 34.- La Sindica o Sindico no puede desistirse, transigir, comprometerse en arbitros, ni hacer
cesién de bienes municipales, sin la autorizacion expresa del Ayuntamiento.

ARTICULO 35.- Las dependencias municipales tienen las atribuciones y competencia que les sefialen
las Leyes federales y locales, el Reglamento de la Administracion Publica Municipal, asi como las
derivadas de los convenios que celebre el Ayuntamiento con el Gobierno Federal o del Estado y con otros
Municipios.

Las autoridades municipales estan facultadas para iniciar, tramitar y resolver los procedimientos
administrativos correspondientes, asi como sancionar a todas aquellas personas fisicas o morales que
infrinjan el presente Bando, reglamentos, circulares o demas disposiciones administrativas de
observancia general.

Las dependencias y entidades de la administracion publica municipal, para la eficaz atencion y eficiente
despacho de los asuntos de su competencia, contaran con la estructura operativa y personal necesarios
que determine el presupuesto que apruebe el Ayuntamiento.

Los titulares de las dependencias y entidades de la administracién publica municipal, para la eficaz
atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, podran solicitar el auxilio y apoyo de
las demas dependencias y autoridades auxiliares del Ayuntamiento y estaran facultados para practicar
visitas de verificacién en domicilio, instalaciones, equipos y bienes de los particulares para comprobar
que se han acatado las disposiciones legales y reglamentarias de los asuntos de su competencia e iniciar
los procedimientos administrativos sancionadores por su incumplimiento..

CAPITULO II
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

\ ARTICULO 36.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos en los diversos ramos de la
Administracion Publica Municipal, el Ayuntamiento se auxiliara de las siguientes dependencias que
iktegran la Administracion Publica Centralizada:

I.- Secretaria del Ayuntamiento;
Il.- Tesoreria Municipal;
11l.- Contraloria Municipal;
IV.- Comisaria de Seguridad Ciudadana y Transito Municipal;
\/.- Direccién de Obras Publicas;
VI .- Direccién de Desarrollo Urbano, Ecologia y Fomento Agropecuario;
VIl.- Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento;
VIIl.- Direccion de Administracion, Planeacion, Evaluacion y Mejora Regulatoria.
|X.- Coordinacion Municipal de Proteccion Civil;
X - Direccién de Desarrollo Social, Educacion y Crénica Municipal.
Xl.- Direccion de Servicios Publicos;
I.- Direccion de Desarrollo Econdmico;
| - Direccion de Desarrollo de la Pirotecnia;
“\ XI\&- Direccion de Recursos Humanos;
: XV -\lefatura de la Oficina de Comunicacion Social;

XVI.- Juzgados Civicos.

VII.- Defensoria Municipal de Derechos Humanos;
XVII.- Unidad de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;
XIX.- Instituto Municipal de la Mujer
XX .- Direccion de Asuntos Juridicos.
XXI.- Direccion de Limites Territoriales.

CAPITULO Il
- SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
‘ ARTICULO 37.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, de asistencia social y beneficio colectivo,

de caracter municipal, para el desarrollo integral de la familia, con el objetivo de asegurar la atencion
permanente a la poblacion marginada, brindando servicios de asistencia social.

El Sistt_ama Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, rige su existencia y organizacion juridica y
atribuciones conforme a la Ley que crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social,
de caracter municipal, denominados Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia.

ejercicio de la funcién de control y vigilancia que tiene el Ayuntamiento, la Contraloria Municipal tendra
ltades de investigacion y calificacién de las faltas administrativas de los servidores publicos del
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia; de substanciacion del procedimiento de
responsabilidad administrativa; de remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado el expediente
cuando se trate de falta administrativa grave y de sancion cuando se trate de falta administrativa no grave,
en conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

CAPITULOIV
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

ARTICULO 38.- El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la aplicacion y cumplimiento
de la Ley que lo crea, asi como de la rectoria de la politica en materia de cultura fisica y deporte.

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tultepec, rige su existencia y organizacién juridica y
atribuciones conforme a la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tultepec, Mexico.

Entre tanto no se tenga en operacién y funcionamiento el Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte,
los asuntos de la materia estaran encomendados al Presidente Municipal, a través de la Coordinacion de
Deportivos, cuyo o cuya titular sera designado directamente por dicho funcionario.

CAPIiTULO V
DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

ARTICULO 39.- La Oficialia del Registro Civil, que depende de la Secretaria General de Gobierno del
Estado, es la encargada del registro de los actos del estado civil en el Municipio. En colaboracion y
coordinacion institucional, coadyuva y presta auxilio al Ayuntamiento en la estadistica de los nacimientos,
defunciones y demas actos juridicos que afectan el estado civil de las personas.

La Oficialia del Registro Civil, en las funciones de su competencia, se cifie a las prescripciones del Codigg
Civil para el Estado Libre y Soberano de México y Reglamentos que regulan esa funcion. \

La oficialia no esta subordinada al o Ia titular de la administracién pablica municipal, sin embargo, ésta,
se subroga, por convenio, en las prestaciones salariales y de seguridad social de los servidores ptblicos \\
gue en ella prestan sus servicios.

Conforme al Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, salvo convenio con el Estado, los
derechos por la prestacion de los servicios que en la oficialia se presten, seran enterados a la Tesoreria
Municipal, la cual podra habilitar una caja para la recepcion de esos derechos con su propio personal, sin ¢
gue implique subordinacion al o la titular de Ia oficialia y sin que intervenga en el servicio.

CAPITULO VI
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES: DELEGADOS Y SUBDELEGADOS N

ARTICULO 40.- Son autoridades auxiliares municipales las y los delegados y las y los subdelegados que
se elijan mediante el procedimiento establecido en la Convocatoria que al efecto expida el Ayuntamiento,
en los términos que previene la Ley Organica Municipal del Estado de México y el Reglamento de
Autoridades Auxiliares, Consejos de Participacion Ciudadana y Comités Ciudadanos de Seguridad
Plblica.

ARTICULO 41.- Las Autoridades Auxiliares Municipales, dentro de sus respectivas jurisdicciones,
ejerceran sus funciones y atribuciones que les delegue el Ayuntamiento para mantener el orden, la

tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccién de la poblacion, conforme a lo establecido en la

Ley Organica Municipal del Estado de México, el presente Bando y sus reglamentos. Los cargos referidos
seran honorificos.

Corresponde a las y los delegados y subdelegados: .

a). Vigilar el cumplimiento del bando municipal, de las disposiciones reglamentarias que expida el
ayuntamiento y reportar a la dependencia administrativa correspondiente, las violaciones a las mismas;

b). Coadyuvar con el ayuntamiento en la elaboracion y ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal y de
los programas que de él se deriven;
¢). Auxiliar al secretario del ayuntamiento con la informacion que requiera para expedir certificaciones:
d). Informar anualmente a sus representados y al ayuntamiento, sobre la administracién de los recursos

que en su caso tenga encomendados, y del estado que guardan los asuntos a su cargo;

e). Elaborar los programas de trabajo, con la asesoria del ayuntamiento.

f). Vigilar el estado de los canales, vasos colectores, barrancas, canales alcantarillados y démas
desagiles e informar al ayuntamiento para la realizaciéon de acciones correctivas.

A
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g) Emitir opinién motivada no vinculante, respecto a la autorizacién de la instalacion de nuevos
establecimientos comerciales, licencias de construccion y cambios de uso de suelo en sus comunidades.

Las y los delegados o subdelegados no pueden:
|. Cobrar contribuciones municipales sin la autorizacion expresa de la ley;
II. Autorizar ningun tipo de licencia de construccion y alineamiento o para la apertura de establecimientos;

IIl. Mantener detenidas a las personas, sin conocimiento de las autoridades municipales;

IV. Poner en libertad a los detenidos en flagrancia por delito del fuero comun o federal,
\. Autorizar inhumaciones y exhumaciones,
VI. Hacer lo que no esté previsto en esta Ley y en otros ordenamientos municipales.

CAPITULO VII i
DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES: CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 42.- Para la gestion, promocion y ejecucion de los planes y programas municipales en las
diversas materias, el Ayuntamiento podra auxiliarse de consejos de participacion ciudadana, que seran
6rganos de comunicacién y colaboracion entre la comunidad y el Ayuntamiento, y tendran las siguientes
atribuciones:

|. Promover la participacién ciudadana en la realizacion de los programas municipales;

Il. Coadyuvar para el cumplimiento eficaz de los planes y programas municipales aprobados;

lll. Proponer al ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y programas
municipales;

v |V. Participar en la supervision de la prestacion de los servicios publicos;

W V. Informar al menos una vez cada tres meses a sus representados y al ayuntamiento sobre sus
\'proyectos, las actividades realizadas y, en su caso, el estado de cuenta de las aportaciones econdmicas
gue estén a su cargo.

V1. Emitir opinién motivada no vinculante, respecto a la autorizacion de nuevos proyectos inmobiliarios,
comerciales, habitacionales o industriales y respecto de la autorizacion de giros mercantiles.

Tratandose de obras para el bienestar colectivo, los consejos de participacion podran recibir de su
comunidad aportaciones en dinero, de las cuales entregaran formal recibo a cada interesado, y deberan
informar de ello al Ayuntamiento.

Cada consejo de participacion ciudadana municipal se integrara hasta con cinco vecinas o vecinos del
Municipio, con sus respectivos suplentes; uno de los cuales lo presidira, otra u otro fungira como
)Secretaria o Secretario y otra u otro como tesorera o tesorero y en su caso dos vocales, que seran electos
en las diversas localidades por los habitantes de la comunidad, entre el segundo domingo de marzo y el
30 de ese mes del afio inmediato siguiente a la eleccion del Ayuntamiento, en la forma y términos que
éste determine en la convocatoria que debera aprobar y publicar el Ayuntamiento en los lugares mas
visibles y concurridos de cada comunidad, cuando menos quince dias antes de la eleccion. El
untamiento expedira los nombramientos respectivos firmados por la Presidenta o Presidente Municipal
Secretario o Secretario del Ayuntamiento, entregandose a las y los electos a mas tardar el dia en que
en funciones, que sera el dia 15 de abril del mismo afio. Los cargos referidos seran honorificos.

Los integrantes del consejo de participacion ciudadana que hayan participado en la gestion que termina,
ocupando los cargos de propietaria o propietario no podran ser electos a ningun cargo del consejo de
participaciéon ciudadana para el periodo inmediato siguiente; lo que seria causa de nulidad del resultado
de la eleccién. Los miembros de los consejos podran ser removidos, en cualquier tiempo por el
Ayuntamiento, por justa causa con el voto aprobatorio de las dos terceras partes y previa garantia de
audiencia, en cuyo caso se llamara a los suplentes.

CAPITULO VIII
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES REPRESENTATIVAS DE LAS COMUNIDADES: COMITES
CIUDADANOS DE SEGURIDAD PUBLICA POR BARRIO, COLONIA O FRACCIONAMIENTO.

ARTICULO 43.- Para la gestion, promocion, supervisién y ejecucion de los planes y programas
municipales en materia de seguridad publica, el Ayuntamiento podra auxiliarse de Comités Ciudadanos
de Seguridad Publica por barrio, colonia o fraccionamiento, que seran organos auxiliares de
comunicacién, colaboracién y coadyuvancia entre la comunidad y el Ayuntamiento, y tendran las
. siguientes atribuciones:

Promover la participacion ciudadana en la implementacion de los programas municipales en materia
de seguridad publica;
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Il. Coadyuvar para el cumplimiento eficaz de los planes y programas municipales que se aprueben en
materia de seguridad publica;

ll. Proponer al Ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y programas
municipales en materia de seguridad publica en el barrio, colonia o fraccionamiento;

IV. Participar en la supervision de la prestacion del servicio de seguridad publica;

V. Informar mensualmente a su comunidad y al Ayuntamiento sobre sus proyectos v las actividades
realizadas;

VI.- Emitir opinion previa favorable que avale la anuencia que otorgue el ayuntamiento para la prestacién
de servicio de seguridad privada de manera colectiva en el barrio, colonia o fraccionamiento.

VIl.- Tratandose de obras o acciones que se lleven a cabo en el barrio, colonia o fraccionamiento, en
materia de seguridad publica o de servicios de seguridad privada, cuando éstos se presten de manera
coiectiva, los comités podran recibir de su comunidad aportaciones en dinero, de las cuales se entregaran
formal recibo a cada interesado, debiendo informar de ello y de su aplicacion a la propia comunidad y al
ayuntamiento en la temporalidad a que se refiere la fraccion V de este numeral.

ARTICULO 44.- Cada comité ciudadano de seguridad publica se integrara hasta con cinco vecinas o
vecinos del barrio, colonia o fraccionamiento, con sus respectivos suplentes; uno de los cuales lo presidira
como Presidente, otra u otro fungird como Secretaria o Secretario, otro como Tesorero o Tesorera y dos
vocales, que seran electos por los habitantes de la comunidad por un periodo de tres afios, con
posibilidad de reeleccién, entre el segundo domingo de marzo y el treinta de ese mes del afio inmediato
siguiente a la eleccion del ayuntamiento, en la forma y términos que determine la convocatoria que debera
aprobar y publicar el Ayuntamiento en los lugares mas visibles y concurridos de cada barrio, colonia o
fraccionamiento, cuando menos quince dias antes de la eleccion. Los cargos referidos seran honorificos.

ARTICULO 45. - El Ayuntamiento expedira los nombramientos respectivos firmados por la Presidenta o
Presidente Municipal y la Secretario o Secretario del Ayuntamiento, entregandose a las y los electos a
mas tardar el dia en que entren en funciones, que sera el quince de abril del mismo afio.

Los integrantes de los comités ciudadanos de seguridad publica del barrio, colonia o fraccionamiento no
podran tener cargos de propietaria o propietario en el consejo de participacion ciudadana, ni ser
delegados o subdelegados. Los suplentes podran participar siempre que no hayan ejercido esos cargos.
Los miembros de los comités podran ser removidos, en cualquier tiempo por el Ayuntamiento, por justa
causa con el voto aprobatorio de las dos terceras partes y previa garantia de audiencia, en cuyo caso se
llamara a los suplentes. i
CAPITULO IX
DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 46.- Son servidoras y servidores publicos municipales, las y los integrantes del Ayuntamiento, -
las y los titulares de las dependencias de la administracién publica y toda persona que desemperfie
empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la administracion publica municipal, o en sus
organismos descentralizados y fideicomisos publicos, con independencia del acto juridico que les dio
origen.

Las y los servidores publicos municipales no gozan de fuero alguno y son responsables de actos u
omisiones en que incurran durante el desempefio de su encargo.

A

También incurren en responsabilidad todas aquellas personas que manejen o administren recursos
economicos municipales, concertados o convenidos por el Estado o con la Federacion, y aquellas que
se beneficien con adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, mantenimientos y construccién de
obras publicas y prestacién de servicios relacionados, que deriven de actos o contratos que se realicen
con cargo a recursos publicos.

Las y los servidores publicos municipales no gozan de fuero ni inmunidad, pudiendo en consecuencia
proceder en su contra la autoridad competente.

ARTICULO 47.- Con excepcion de la Sindica o Sindico, Regidoras y Regidores, las y los servidores
publicos municipales dependen de la Presidenta o Presidente Municipal, quien tiene la facultad de
nombrarlos y removerlos libremente, salvo en el caso de la Secretaria o Secretario del Ayuntamiento,
Tesorera o Tesorero, Contralora o Contralor y Directoras o Directores, Comisaria o Comisario de
Seguridad Ciudadana y Transito Municipal, Jefas o Jefes de Oficina, asi como la Defensora o Defensor
Municipal de Derechos Humanos y titular del Instituto Municipal de la Mujer, cuya designacién y remocion
se hara por acuerdo del Ayuntamiento, en sesion de cabildo.

La Presidenta o Presidente Municipal, por falta o renuncia de las y los Titulares y demas funcionaiias o
funcionarios y empleadas y empleados de las Dependencias que menciona el presente Bando, podra
nombrar encargadas o encargados de despacho, con excepcion de la Secretaria del Ayuntamien
evitando con ello detrimento en la prestacion de los servicios publicos municipales. El nombramiento p
falta temporal mayor a quince dias requiere autorizacion del Ayuntamiento.
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Ninguna dependencia o entidad municipal podra tener encargada o encargado de despacho por un plazo
que exceda de sesenta dias naturales.

ARTICULO 48.- El Ayuntamiento garantizara a las y los servidores publicos municipales las prestaciones
sociales minimas que establece la Ley.

TITULO QUINTO
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 49.- El Municipio tendra a su cargo la prestacion, explotacion, administracion y conservacion
de los servicios publicos municipales, considerandose enunciativa y no limitativamente, los siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos urbanos.

En la recoleccion, con la finalidad de fomentar la economia circular y promover la valorizacién de los
residuos solidos urbanos, se observara la clasificacion de organicos e inorganicos.

d) Mercados y centrales de abasto;
e) Panteones;
Rastro;
D™ ) Calles, parques y jardines y su equipamiento;
' "~) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos

exicanos, policia preventiva municipal y transito,
Embellecimiento y conservacion de los poblados, centros urbanos y obras de interés social;

i) Asistencia y desarrollo social en el ambito de su competencia, asi como y atencién para el
desarrollo integral de la mujer, para lograr su incorporacion plena y activa en todos los ambitos;

k) De bolsa de trabajo;

) De Educacion;
m) Proteccién Civil y Bomberos;
n) Los demas que la Legislatura local determine segln las condiciones territoriales y socio-

/ econdmicas del Municipio, asi como su capacidad administrativa y financiera.

En el desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios a su cargo, el Municipio observara lo
dispuesto por las leyes federales y estatales.

servicio plblico de panteones se prestara Unicamente para la inhumacion de cadaveres o deposito de
restos aridos de personas que hayan tenido su dltimo domicilio en el municipio, o que siendo desconocido
aver o restos aridos hayan sido localizados en territorio del municipio.

su

El Municipio, previo acuerdo entre sus Ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse con otros
. Municipios para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones

gue les correspondan.

Asi mismo, cuando a juicio del Ayuntamiento sea necesario, podra celebrar convenios con el Estado para

que éste, de manera directa o a través del organismo correspondiente, se haga cargo en forma temporal

de algunos de ellos, o bien se presten o ejerzan coordinadamente por el Estado y el propio Municipio.

ARTICULO 50.- La prestacion de los servicios publicos debera realizarse por las unidades
administrativas y organismos auxiliares del Ayuntamiento, quienes deben coordinarse entre si, para la
eficacia en su prestacion.

uando los servicios publicos sean prestados directamente por el Ayuntamiento, sin que implique ello
na funcién ejecutiva, seran supervisados por las regidoras y regidores o por los érganos municipales
respectivos, en la forma que determine esta Ley y los reglamentos aplicables.

_ CAPITULO Il )
DE LA CONCESION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
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ARTICULO 51.- Podra concesionarse a terceros la prestacion de servicios publicos municipales, a
excepcion de los de Seguridad Ciudadana y Transito, prefiriéndose en igualdad de circunstancias a
vecinas y vecinos del Municipio.

Los particulares podran participar en la prestacion de servicios publicos, conforme a las bases de
organizacion y bajo la direccion que acuerde el Ayuntamiento.

Cuando los servicios publicos municipales sean concesionados a terceros, se sujetaran a lo establecido
por esta Ley, las clausulas de la concesion y demas disposiciones aplicables.

Se requerira la autorizacion previa de la Legislatura del Estado para concesionar servicios publicos a b
cargo del Municipio, cuando el término de la concesidon exceda a la gestidén del Ayuntamiento o con la
concesion del servicio publico se afecten bienes inmuebles municipales.

No pueden otorgarse concesiones para la explotacion de servicios publicos municipales a: miembros del
Ayuntamiento; servidoras o servidores publicos municipales; sus cényuges, parientes consanguineos en
linea recta sin limitacién de grado y los colaterales hasta el segundo grado y los parientes por afinidad; a
empresas en las cuales sean representantes o tengan intereses economicos las personas a que
refieren las fracciones anteriores.

ARTICULO 52.- El otorgamiento de las concesiones municipales se sujetara a las siguientes bases:

a) Determinacion del Ayuntamiento sobre la imposibilidad de prestar por si mismo el servicio, o a la °
conveniencia de que lo preste un tercero;

b) Realizar convocatoria publica en la cual se estipulen las bases o condiciones y plazos para el
otorgamiento de la concesioén;

c) Los interesados deberan formular la solicitud respectiva cubriendo los gastos que demanden los
estudios correspondientes;

d) Determinacion del régimen juridico a que deberan estar sometidas, su término, las causas d
caducidad y revocacion, asi como la forma de vigilancia en la prestacion del servicio;

e) Especificacion de las condiciones bajo las cuales se garantice la generalidad, suficiencia y regularidad
del servicio;

f) Determinacién de las condiciones y formas en que deberan otorgarse las garantias para responder de
la prestacion del servicio en los términos de la concesion de la Ley; y

g) Establecimiento del procedimiento para resolver las reclamaciones por afectacion de derechos y
obligaciones que se generen por el otorgamiento de la concesion para la prestacion del servicio ptblico.

ARTICULO 53.- El Ayuntamiento podra revocar las concesiones municipales cuando:
a) Se constate que el servicio se presta en forma distinta a los términos de la concesion;

b) No se cumpla con las obligaciones que deriven de la concesion o se preste irregularmente el servicio
concesionado;

c) Se constate que la o el concesionario no conserva los bienes e instalaciones en buen estado de
operacion, o cuando éstos sufran deterioro por negligencia imputable a aquél, con perjuicio para la
prestacion eficaz del servicio; y

d) El o la concesionaria pierda capacidad o carezca de los elementos materiales o técnicos para la
prestacion del servicio y por cualquier otra causa, la o el concesionario contravenga las disposiciones
aplicables.

A peticion de la concesionaria o concesionario al Ayuntamiento, antes del vencimiento de la concesion,
podra acordarse la prérroga de la misma por la Legislatura, siempre que subsista la imposibilidad
municipal para prestario y que la o el interesado acredite la prestacion eficiente del servicio concesionado.
En su caso, se establecera la obligacion a cargo de la concesionaria o concesionario, de renovar durante
el tiempo de vigencia de la prorroga, el equipo e instalaciones para la prestacion del servicio.

Ninguna concesion de servicios publico podra exceder del periodo constitucional del Ayuntamiento que
la otorga. Su contravencion sera nula y ésta podra declararse administrativamente, escuchando al
afectado.

ARTICULO 54.- Las concesiones caducan:
a) Cuando no se inicie la prestacién del servicio dentro del plazo sefialado en la concesién:

b) Cuando la concesionaria o el concesionario no otorgue en tiempo y forma las garantias que se le fijen
para que tenga vigencia la concesion; y

c) Cuando concluya el término de su vigencia.



3* SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 33197

Tultepe

Progresamos con Orden, Educacién y Culturd...
-2025-2027-

TULTEPEC

En los dos primeros casos, para decretar la caducidad se oira previamente a la interesada o interesado;
y en el tltimo caso opera de pleno derecho por el simple transcurso del tiempo.

En los casos en que se acuerde la revocacién de las concesiones, los bienes con los que se presta el
servicio revertiran a favor del Municipio, con excepcion de aquella propiedad de la concesionaria o
concesionario y que por su naturaleza no estén incorporados de manera directa al propio servicio; en
cuyo caso, si se estima que son necesarios para ese fin, se podran expropiar en términos de ley.

Debe cumplirse las formalidades del procedimiento para la revocacién de concesiones.

El Ayuntamiento podra municipalizar los servicios publicos, a fin de prestarlos directamente o
conjuntamente con particulares.

Se municipalizaran los servicios publicos cuando su prestacion sea irregular o deficiente, se causen
perjuicios graves a la colectividad, o asi lo requiera el interés publico. El procedimiento de
municipalizacion se llevara a cabo a iniciativa del propio Ayuntamiento, a solicitud de las usuarias o
usuarios, o de las organizaciones sociales.

El Ayuntamiento emitira la declaratoria de municipalizacion, una vez oido a las o los posibles afectados,
practicado los estudios respectivos, y previa formulacion del dictamen correspondiente que versara sobre
la procedencia de la medida y, en su caso, la forma en que deba realizarse. Una vez decretada la
municipalizacién del servicio, si el Ayuntamiento carece de recursos para prestarlo, podra concesionarlo
en términos de esta Ley.

TiTULO SEXTO
DE LOS PRINCIPIOS, ACCIONES, ESTRATEGIAS Y LINEAMIENTOS, ETAPAS DEL PROGRAMA
DE MEJORA REGULATORIA
CAPITULO |
COMPETENCIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 55.- Conforme a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios,
compete al Municipio, lo siguiente:

|. Establecer acciones, estrategias y lineamientos bajo los cuales se regira la politica de mejora regulatoria
\ municipal de conformidad con la Ley y la Ley General en la materia;

Il. Coordinar a las unidades administrativas o servidoras y servidores publicos municipales con los sujetos
obligados, entidades publicas, organismos estatales y federales, en los programas y acciones que lleven
cabo para lograr el cumplimiento de la Ley;

IIl. Elaborar los programas y acciones para lograr una mejora regulatoria integral, bajo los principios de
maxima utilidad para la sociedad y la transparencia en su elaboracion;

IV. Establecer Comités Internos en cada dependencia, los cuales se encargaran de elaborar y aprobar
los programas anuales de mejora regulatoria municipal, asi como las propuestas de creacién de
regulaciones o de reforma especifica, con base en los objetivos, estrategias y lineas de accion de los
programas sectoriales, especiales, regionales e institucionales derivados del Plan Municipal de

Ty Lad.y los titulares de las dependencias deberan designar una servidora o un servidor publico con nivel
inferlar jerarquico inmediato, quien serd el enlace de la materia y el responsable de mejora regulatoria
del sujeto obligado, el cual tendra estrecha comunicacién con el Coordinador General de Mejora
Regulatoria para dar cumplimiento de la Ley;

V. Participar en las sesiones de las Comisiones Tematicas de Mejora Regulatoria a las que sea convocado
por parte de la Comision; y

V1. Las demas que le atribuyan otras disposiciones juridicas para el cumplimiento de la mejora regulatoria.

) CAPIiTULO Il
COMISION DE MEJORA REGULATORIA MUNICIPAL

ARTICULO 56.- La Comision de Mejora Regulatoria Municipal, se conformara por:
|. La Presidenta o Presidente Municipal, quien lo presidira;

Il. La Sindica o Sindico Municipal,

. El nimero de regidoras y regidores que estime el Ayuntamiento;

IV. La o el fitular del area juridica,
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V. Una Secretaria o Secretario Técnico, que sera la Coordinadora o el Coordinador General Municipal de
Mejora Regulatoria y que sera designado por la Presidenta o Presidente Municipal;

V1. Las y los representantes empresariales de organizaciones legalmente constituidas que, determine la
Presidenta o Presidente Municipal con acuerdo de Cabildo; y

VII. Las y los titulares de las diferentes areas que integran la administracion Municipal.

ARTICULO 57.- La Comisién Municipal tendra, en su ambito de competencia, las facultades y
responsabilidades siguientes:

I. Revisar el marco regulatorio municipal y coadyuvar en la elaboracién y actualizacion de los
anteproyectos de reglamentos, bandos, acuerdos y demas regulaciones o reformas a éstas, y realizar los
diagnosticos de procesos para mejorar la regulacion de actividades economicas especificas;

PSS

Il. Evaluar y aprobar el Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal, asi como las propuestas de
creacion de disposiciones de caracter general o de reforma especifica que le presente la Secretaria
Técnica o Secretario Técnico, para su envio a la Comision Estatal, para los efectos de que ésta emita su
opinién al respecto;

lll. Conocer, opinar y aprobar los estudios a que se refiere el articulo 26 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, previo envio a la Comisién Estatal, para su opiniéon
correspondiente;

IV. Recibir, analizar y observar el informe anual del avance programatico de mejora regulatoria y de Ia
evaluacioén de los resultados, que le presente la Secretaria Técnica o Secretario Técnico, e informar sobr
el particular a la Comision Estatal para los efectos legales correspondientes;

V. Informar al Cabildo del avance programatico de mejora regulatoria y de la evaluacién de los resultados;

VI. Aprobar la suscripcion de convenios interinstitucionales de coordinacién y cooperacidon con
dependencias federales y/o estatales, y con otros Municipios;

Vil. Proponer las acciones necesarias para optimizar el procesc de mejora regulatoria en las
dependencias municipales;

VIl Integrar, actualizar y administrar el Registro Municipal; y

IX. Las demas que le confiera la Ley y demas disposiciones juridicas.

A la Comisidbn Municipal podran concurrir como invitadas o invitados permanentes, las y los
representantes de las Dependencias que determine su Presidenta o Presidente, quien, asimismo, podra
invitar a las personas u organizaciones que considere pertinente cuando deban discutirse asuntos
determinados, los que tendran derecho a voz.

ARTICULO 58.- La Secretaria Técnica o Secretario Técnico de la Comisién Municipal tendra, en su
ambito de competencia, las siguientes funciones:

I. Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria; las propuestas de creacion de disposiciones de

caracter general o de reforma especifica; los estudios de alcance municipal, que envien, en tiempo y
forma, las dependencias municipales respectivas, y someterlos a la consideracién de la Comisién

Municipal;
Il. Integrar y mantener actualizado el catalogo de tramites y servicios municipales, asi como los requisitos,
plazos y cargas tributarias, en su caso, para su inclusion en el Registro Municipal;

[ll. Integrar el proyecto de evaluacion de resultados de la mejora regulatoria en el Municipio, con los
informes y evaluaciones remitidos por las dependencias municipales, y presentarlo a la Comision
Municipal;

IV. Proponer el proyecto del Reglamento Interior a la Comisién Municipal;

V. Convocar a sesiones ordinarias de la Comision Municipal y a sesiones extraordinarias cuando asi lo
instruya la Presidenta o Presidente de la misma;

VI. Elaborar las actas de las sesiones y llevar el libro respectivo;

VII. Ejecutar los acuerdos de la Comision Municipal;

%
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VIII. Brindar los apoyos logisticos que requiera la Comision Municipal; y
IX. Las demas que le confieran la Ley y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 59.- Para cumplir con el objeto de la ley y con los objetivos de Mejora Regulatoria que
apruebe el Consejo Estatal, las dependencias municipales tendran, en su ambito de competencia, las
responsabilidades siguientes:

|. Elaborar su Programa Anual de Mejora Regulatoria; sus propuestas de creacion de disposiciones de
caracter general o de reforma especifica; y sus estudios, en los términos y dentro de los plazos previstos
por la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios;

@ Il Elaborar su informe anual del avance programatico de mejora regulatoria, que debera incluir una
evaluacién de los resultados obtenidos y enviarlo a la Secretaria Técnica o Secretario Tecnico para los

efectos legales correspondientes;

lll. Elaborar y mantener actualizado el Catalogo de Tramites y Servicios a su cargo, asi como los
requisitos, plazos y cargas tributarias, en su caso, y enviarlo a la Secretaria Técnica o Secretario Técnico
de la Comisién Municipal para su inscripcion en el Registro; y

IV. Las demas que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables. Las dependencias municipales
remitiran a la Presidenta o Presidente de la Comisién Municipal los documentos a que se refiere el
presente articulo, para los efectos legales correspondientes.

ARTICULO 60.- EI Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria establecera los términos en que
funcionara la Comision Municipal, la cual sesionara de manera ordinaria por lo menos cuatro veces al
afo, dentro de las dos semanas previas al inicio del trimestre respectivo.

CAPITULO Ill
DE LOS ENLACES DE MEJORA REGULATORIA EN LAS DEPENDENCIAS.

ARTICULO 61.- Las y los titulares de las dependencias municipales y organismos puablicos
descentralizados designaran a un enlace de mejora regulatoria.

RTICULO 62.- Las o los enlaces en las dependencias municipales y organismos publicos
descentralizados tendran en su ambito de competencia, las funciones siguientes:

. Coordinar el proceso de mejora regulatoria y supervisar su cumplimiento;
Il. Ser el vinculo de su dependencia con la Comision Municipal;
lll. Elaborar el Programa Anual de Mejora Regulatoria y las propuestas de disposiciones de caracter

general o de reforma especifica, asi como los estudios respectivos, y enviarlos a la Comision Municipal
para los efectos legales correspondientes;

IV. Elaborar y tener actualizado el catalogo de tramites y servicios, asi como los requisitos, plazos y
cargas tributarias, en su caso, que aquéllos conlleven, y enviarlos a la Comision Estatal para su inclusion
en el Registro Estatal,

\Elaborar los Reportes de Avances del Programa Anual y enviarlos a la Comisién Municipal para los
efegjos legales correspondientes;

\/l. Elaborar el informe anual del avance programatico de Mejora Regulatoria que se hubiere
implementado, que debera incluir una evaluacién de los resultados obtenidos y enviarlo a la Comision
Estatal para los efectos legales correspondientes; y

VIl. Las demas que establezca la Ley, su Reglamento y otras disposiciones juridicas aplicables.

Aprobadas por la Comisién las propuestas de creacion de nuevas disposiciones de caracter general o de
reforma, las o los Enlaces de Mejora Regulatoria presentaran al titular del area de su dependencia, el
proyecto de reforma respectivo.

CAPITULO IV
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 63.- El Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal es la herramienta para promover
que\as regulaciones, Tramites y Servicios del Municipio cumplan con el objeto de la Ley, con una vigencia
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La Autoridad de Mejora Regulatoria emitira los lineamientos para establecer calendarios, mecanismos e
indicadores para la implementacién de los programas de mejora regulatoria.

El Programa Anual de Mejora Regulatcria municipal, debera contener, al menos, lo siguiente:

I. Un diagnodstico de la regulacién vigente, en cuanto a su sustento en la legislacion, su claridad y
posibilidad de ser comprendida por el particular y los problemas para su observancia,;
Il. Fundamentacion y motivacion;

Ill. Estrategias y acciones a aplicar en el afio respectivo para mejorar la problematica detectada,

IV. Objetivos concretos a alcanzar con las acciones propuestas;

V. Propuestas de eliminacion, modificacion o creacion de nuevas regulaciones o de reforma especifica;
y

VI. Observaciones y comentarios adicionales que se consideren pertinentes.
ARTICULO 64.- El Programa Anual de Mejora Regulatoria municipal, estara orientado a:

I. Contribuir al proceso de perfeccionamiento constante e integral del marco juridico y regulatorio local e
impulsar el desarrollo econémico en el Estado en general, y el Municipio en lo particular;

Il. Dar bases para la actualizacion permanente de normas y reglas que sirvan para lograr la simplificacion
de tramites y brindar una mejor atencion al usuario en la prestacion de los servicios que éste solicite;

HI. Incentivar el desarrollo econdmice del Estado y el Municipio, mediante una regulacién de calidad que
promueva la competitividad, a través de la eficacia y la eficiencia gubernamental, que brinde certeza
juridica, que no imponga barreras innecesarias a la competitividad econémica y comercial;

IV. Crear los instrumentos necesarios que garanticen la aceptacion y una adecuada comprensién por
parte de las usuarias y usuarios; y

V. Promover mecanismos de coordinacion y concertacion entre las dependencias federales, estatales y
municipales, en la consecucién del objeto que la Ley plantea.

ARTICULO 65.- Las dependencias municipales enviaran al Ayuntamiento su Programa Anual de Mejora
Regulatoria, previamente aprobado por su Comité Interno de cada dependencia durante el mes de
octubre de cada ario, a efecto de ser analizado y, en su caso, aprobado, durante la primera sesién de
Cabildo del afio siguiente.

Las y los enlaces de los Comités Internos de las dependencias municipales remitiran durante el mes de
octubre de cada afio, debidamente aprobado por su propio comité, su Programa Anual de Mejora
Regulatoria, a las o los enlaces de mejora regulatoria municipal y/o a la Secretaria Técnica o Secretario
Teécnico, a efecto de que lo integren al programa anual municipal, para revisiéon de la Comision Estatal de
Mejora Regulatoria, quien emitira, en su caso, las observaciones correspondientes.

Una vez subsanadas ser& aprobado en la sesion de la Comision Municipal y presentado en la primera
sesion de Cabildo del afio siguiente para su aprobacion.

CAPITULOV
DEL ESTUDIO DE IMPACTO REGULATORIO.

ARTICULO 66.- El Analisis de Impacto Regulatorio es una herramienta que tiene por objeto garantizar J»/

que los beneficios de las regulaciones sean superiores a sus costos y que éstas representen la mejor
alternativa para atender una problematica especifica, evitar la duplicidad y la discrecionalidad en el
establecimiento de trémites y requisitos, disminuir plazos y costos, asi como reducir y evitar deficiencias
en la practica regulatoria.

La finalidad del Analisis de Impacto Regulatorio es garantizar que las regulaciones salvaguarden el
interés general, considerando los impactos o riesgos de la actividad a regular, asi como las condiciones
institucionales del Municipio.

La Comisién Municipal debera aprobar su respectivo Manual de Funcionamiento del Analisis de Impacto
Regulatorio de conformidad con los lineamientos aprobados por el Consejo Nacional de Mejora

Regulatoria.

Los Analisis de Impacto Regulatorio deberan contribuir a que las regulaciones cumplan con los objetiv
sefialados en el articulo 67 de la Ley General de Mejora Regulatoria.

\ n
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ARTICULO 67.- Las dependencias municipales al elaborar las propuestas de nuevas regulaciones o de
reforma, deberan elaborar también un Analisis de Impacto Regulatorio, de acuerdo con el Manual de
Funcionamiento que para tal fin apruebe el Consejo.

ARTICULO 68.- El Analisis de Impacto Regulatorio debera incluir los siguientes rubros:

I. Exposicién sucinta de las razones que generan la necesidad de crear nuevas regulaciones, o bien,
reformarlas;

Il. Alternativas que se tomaron en cuenta para arribar a la propuesta de crear o reformar las regulaciones

de que se trate;

lll. Problemas que la actual regulacion genera y cémo el proyecto de nueva regulacién o su forma plantea
resolverlos;

IV. Posibles riesgos que se correrian de no emitir las regulaciones propuestas;

V. Fundamento juridico que da sustento al proyecto y la congruencia de la regulacion propuesta con el
ordenamiento juridico vigente;

V1. Beneficios que generaria la regulacion propuesta,;

VII. Identificacion y descripcion de los tramites eliminados, reformados y/o generados con la regulacion
propuesta,

VIII. Recursos para asegurar el cumplimiento de la regulacién;
IX. La descripcion de los esfuerzos de consulta publica previa, llevados a cabo para generar la reg ulacion

o propuesta regulatoria, asi como las opiniones de las y los particulares que hayan sido recabadas en el
ejercicio de la Agenda Regulatoria; y

X. Los demas que apruebe el Consegjo.

"

\ ARTICULO 69.- Las dependencias municipales y los Organismos Publicos Descentralizados presentaran
\'los estudios de Analisis de Impacto Regulatorio a la Comisién Municipal, como parte de las propuestas
de creacion de disposiciones de caracter general o de reforma.

\ ARTICULO 70.- La comisiéon municipal dentro de los quince dias siguientes a la recepcion de una
| propuesta, podra devolverla con observaciones a la dependencia municipal para que realicen las
adecuaciones que se le recomienden.

Las dependencias municipales podran devolver las propuestas observadas a la Comisién dentro de los
cinco dias siguientes; si no lo hace, la Comision la enviara en sus términos al Consejo Estatal para los
efectos sefialados en la ley.

» ARTICULO 71.- El reglamento municipal respectivo determinara el procedimiento a seguir en cuanto a
la presentacion de las propuestas de creacion de disposiciones de caracter general o de reforma que
hagan las dependencias municipales, incluyendo estudios de impacto regulatorio.
CAPITULO VI
REGISTRO MUNICIPAL DE TRAMITES Y SERVICIOS
en el que estara inscrito el catalogo de tramites, servicios, requisitos, plazos y cargas tributarias

endencias municipales.

Para su inscripcion en el Registro Municipal, el catalogo a que se refiere el parrafo anterior debera
contener la siguiente informacion relativa a cada tramite o servicio:

|. Nombre y descripcién del tramite o servicio;
II. Fundamento juridico y reglamentario;

IIl. Casos en los que el tramite debe realizarse;

“IV. Si el tramite o solicitud de servicio debe realizarse mediante escrito libre o con un formato tipo. En
ste caso, el formato debera estar disponible en la plataforma correspondiente;

tos que deben asentarse y documentos que deben adjuntarse al tramite;
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V1. Plazo maximo de respuesta;

VII. Monto y fundamento de la carga tributaria, en su caso, o la forma en que debera determinarse el
monto a pagar, asi como el lugar y la forma en que se deben cubrir, y ofras alternativas para hacerlo si
las hay;

VIIl. Vigencia de las autorizaciones, permisos, licencias, dictamenes, cédulas y ofras resoluciones que
emitan las dependencias;

IX. Unidades administrativas ante las que debe realizarse el tramite o solicitarse el servicio;

X. Horarios de atencién al publico;

XI. Criterios a los que debe sujetarse la dependencia respectiva para la resolucion del tramite o prestacion
del servicio;

Xll. Titular de la dependencia, domicilio, teléfono, fax y correo electrénico, y otros datos gque sirvan al
particular para ponerse en contacto con ésta; y

Xlll. La demas informacion que la dependencia considere de utilidad para la o el particular. \

ARTICULO 73.- La operacion y administracion del Registro Municipal estara a cargo de la Comisio
Municipal, en los términos establecidos por la ley y los reglamentos aplicables.

El contenido y sustento juridico de la informacion que se inscriba en el Registro Municipal de tramites
servicios, sera de la estricta responsabilidad de las dependencias correspondientes.

ARTICULO 74.- El Ayuntamiento colocara su propio catalogo de tramites y servicios en el apartado de
Mejora Regulatoria de su portal de Internet, sin menoscabo de su obligacion de darle publicidad por otros
medios.

ARTICULO 75.- El incumplimiento a las normas relativas del presente Titulo dara lugar a la imposicion
de sanciones conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios.

Las infracciones administrativas por el incumplimiento al contenido de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios, se sancionara de conformidad con lo previsto en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México y la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios.

ARTICULO 76.- Sin perjuicio de las previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado

de Meéxico y Municipios, constituyen infracciones administrativas en materia de mejora regulatoria
imputables a las y los servidores publicos, las siguientes:

I. La ausencia de notificacién de la informacién susceptible de inscribirse o modificarse en el Registro
Municipal de Tramites y Servicios, respecto de tramites a realizarse por las y los particulares para cumplir
una obligacion, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que entre en vigor la disposicién que regule

N

dicho tramite;

Il. La falta de entrega al responsable de la comision de los anteproyectos y demas actos materia del
conaocimiento de ésta;

lll. La exigencia de tramites, requisitos, cobro de derechos o aprovechamientos, datos o documentos
adicionales a los previstos en la legislacién aplicable y en el Registro;
IV. La falta de respuesta de la informacion que cualquier interesado realice por escrito sobre los
anteproyectos de normatividad y sus estudios de impacto regulatorio;

V. Incumplimiento de plazos de respuesta establecidos en los tramites, inscritos en el Registro Municipal
de Tramites y Servicios;

V1. Incumplimiento sin causa justificada a los programas y acciones de mejora regulatoria aprobados en
el Ejercicio Fiscal que corresponda, en perjuicio de las y los terceros, promotoras o promotores de
inversion, inversionistas, empresarias o empresarios y emprendedoras o emprendedores;

VIl Obstruccion de la gestion empresarial consistente en cualquiera de las conductas siguientes:

a) Alteracién de reglas y procedimientos;
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b) Negligencia o mala fe en el manejo de los documentos de la o del particular o pérdida de eéstos;
c) Negligencia o mala fe en la integraciéon de expedientes;
d) Negligencia o mala fe en el seguimiento de tramites que dé lugar a la aplicacion de la afirmativa ficta;

e) Cualquier otra que pueda generar intencionalmente perjuicios o atrasos en las materias previstas en
lalLey; e

VIII. Incumplimiento al mejorar la calidad e incremento de la eficiencia del marco regulatorio, a traves de
la disminucion de los requisitos, costos y tiempos en beneficio de las y los particulares para cumplir con
la normativa aplicable.

TITULO SEPTIMO )
t DE LOS PRINGIPIOS, AGCIONES Y LINEAMIENTOS BAJOS LOS CUALES SE REGIRA LA
\ POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL

CAPIiTULO UNICO
DEL GOBIERNO DIGITAL

ARTICULO 77.- El Ayuntamiento es sujeto de la Ley de Gobierno Digital del Estado de Mexico y
Municipios, por lo que deberé realizar las acciones de fomento, planeacion, regulacion, control y vigilancia
relativas al uso y aprovechamiento estratégico de las tecnologias de la informacién y comunicacion, de
manera coordinada y concurrente a los demas sujetos de dicha Ley.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo precedente, el Ayuntamiento podra suscribir convenios
de colaboracion, coordinacion, concertacion o asociacion con autoridades federales, de otros estados o
Municipios, asi como con los sectores social y privado, en materia de uso y aprovechamiento estratégico
de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

El Ayuntamiento debera transformar su portal informativo en transaccional, para posibilitar que las
\personas puedan realizar de manera &gil y sencilla los tramites y servicios digitales que se ofrecen en
sus respectivas dependencias, cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Gobierno Digital del Estado
de México y Municipios.

\

La implementacion de un Sistema de Gestion de Tramites y Servicios en Linea en el Municipio, no excluye
la posibilidad de la realizacion de tramites y servicios de manera presencial.

ARTICULO 78.- Conforme a la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios, el
Ayuntamiento tendra las funciones siguientes:

. Designar a la unidad administrativa del Ayuntamiento encargada del Gobierno Digital;
Il. Establecer de acuerdo con la Agenda Digital, la politica municipal para el fomento, uso y

aprovechamiento estratégico de las tecnologias de la informacion y comunicacién para el Gobierno
Digital,

Ill. Fomentar la celebracion de convenios de coordinacion, colaboracidn y concertacion, segun
rresponda, con la Federacion, los Estados y otros Municipios, asi como los sectores social y privado
M\nateria de uso y aprovechamiento estratégico de las tecnologias de la informacion y comunicacion;

IV. Imhlementar el Gobierno Digital en la prestacion de los tramites y servicios que la Administracion
Publica Municipal ofrece a las personas;

V. Proponer la regulacion necesaria en materia de uso y aprovechamiento estratégico de tecnologias de

la informacién y comunicacion, tomando en cuenta las disposiciones emitidas por el Consejo Estatal de
\ Gobierno digital y de la Direccién General del Sistema Estatal de Informatica, con el fin de establecer los

requerimientos tecnolégicos para la introduccién de conectividad en los edificios publicos;

VI. S_olicitar el dictamen técnico a la Direccion General del Sistema Estatal de Informatica, previo a la
adquisicion, arrendamiento y/o contratacion de bienes y servicios en materia de tecnologias de la
informacién y comunicacion;

VII. Con independencia del cambio de administracion dar continuidad a los programas relacionados con

. la aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacién, elaborando el acta respectiva en la que

e establezca el estado y el funcionamiento que guardan respecto del dictamen emitido por la Direccién
neral del Sistema Estatal de Informatica; y



32 SESION ORDINARIA DE CABILDO
15/01/2025
FOJA 40/97

H EUICAINTO SITILE Sa

‘I‘I}LTEPEC

5 Tultepe

Progresamos con Orden, Educacién y Cultura...
-2025-2027

VIIl. Las demas que le otorgue la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios u otros
ordenamientos juridicos.

TiTULO OCTAVO
DE LOS PRINCIPIOS DEL PROGRAMA ESTRATEGICO PARA LOGRAR LA EQUIDAD DE GENERO
Y DE LAS ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA DE GENERO, ASi COMO LAS INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y SANCIONES
QUE DEBAN IMPONERSE EN EL AMBITO DE LA COMPETENGIA MUNICIPAL.

CAPITULO!
DE LA IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 79.- En la jurisdiccién municipal, corresponde a las autoridades municipales la aplicacion de
la Ley de lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, con el
objeto de regular, proteger y garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres,
mediante la eliminacion de la discriminacion, sea cual fuere su circunstancia o condicién, en los ambitos
publico y privado, promoviendo el empoderamiento de las mujeres, con el proposito de alcanzar una
sociedad mas democratica, justa, equitativa y solidaria, por lo que se deben tomar las medidas
presupuestales y administrativas para garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres.

El Instituto Municipal de la Mujer sera la unidad administrativa encargada de promover la igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres y el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia.

poblaciones, sembrando la cultura de la inclusion e igualdad de frato.
ARTICULO 80.- Los principios rectores en la materia son:

I. La igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres;

Il. La equidad de género;

lll. El respeto a la dignidad humana;

V. La no discriminacion;

V. El empoderamiento de la mujer;
VI. La transversalidad; y

VIL. Los establecidos en la Constitucion Federal, los instrumentos internacionales, la legislacion federal y
la Constitucion Politica del Estado.

ARTICULO 81.- Las autoridades municipales en el ambito de sus respectivas competencias, deberan
garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en la vida econémica y laboral,

para lo cual adoptaran medidas dirigidas a erradicar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres
y hombres, desarrollando las siguientes acciones:
I. Impulsar liderazgos igualitarios;
\
ll. Promover politicas publicas de empleo que tengan como objetivo prioritario aumentar la participacion

de las mujeres en el mercado laboral y avanzar en la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, para ello, se deberan implementar acciones afirmativas para mejorar las oportunidades a las
mujeres, asi como su permanencia, potenciando su nivel formativo y su adaptacién a los requerimientos
del mercado de trabajo;

ill. Promover el uso de un lenguaje no sexista en anuncios de vacantes u ofertas de trabajo, libres de
cualquier tipo de expresion discriminatoria;

IV. Fomentar la integracion de politicas publicas con perspectiva de género en materia econémica;

V. Implementar acciones afirmativas para reducir los factores que relegan la incorporacion de las
personas al ambito laboral, en razén de su sexo a fin de erradicarlos;

V1. Fomentar el acceso al trabajo de las personas que en razon de su sexo estan relegadas de | uestos
directivos y generar los mecanismos necesarios para su capacitacion; \
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VII. Garantizar que en su Programa Operativo Anual se especifique una partida presupuestaria para el
debido cumplimiento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado
de México;

VIIl. Crear mecanismos de coordinacion con la iniciativa privada, a efecto de fomentar la igualdad de trato
y oportunidades entre hombres y mujeres que laboran en ese sector;

IX. Evitar la segregacion de las personas por razén de su sexo, del mercado de trabajo y eliminar las
w\_ diferencias remuneratorias, asi como potenciar el crecimiento del empresariado femenino y el valor del
trabajo de las mujeres, incluido el doméstico; .

X. Realizar campafias que fomenten la contratacién de mujeres para hacer efectiva la igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres en los ambitos publico, social y privado;

X1. Implementar en coordinacion con las autoridades competentes medidas destinadas a abatir cualquier
tipo de discriminacion, violencia, hostigamiento o acoso por razon de sexo;

XIl. Promover investigaciones con perspectiva de género en materia de salud y de seguridad en el trabajo;

XlIl. Fomentar la participacion equilibrada y sin discriminacion de mujeres y hombres en sus procesos de
seleccién, contratacion y ascensos;

XIV. Proponer en el ambito de su competencia, el otorgamiento de estimulos de igualdad que se
concederan anualmente a las empresas que hayan aplicado politicas que incorporen medidas
innovadoras para propiciar la igualdad de trato y oportunidades en sus organizaciones y que proporcionen
servicios que faciliten la conciliacion de la vida familiar y laboral del personal a su cargo;

XV. Garantizar medidas de apoyo para lograr la insercion laboral de personas en situacion de exclusion
social, que sufran violencia de género, que tengan alguna enfermedad grave, incurable y mortal, cuenten
\con alguna discapacidad, hayan ejercido la prostitucién, sean inmigrantes, indigenas, adultos mayores,
gue hayan sido condenadas por la comision de un delito o en general, aguellas que han sido objeto de
discriminacion; y

XVI. Promover que al interior de los ambitos publico y privado, se apliquen instrumentos de medicién de
diversos topicos en materia de igualdad, para conocer el grado de satisfaccion de los empleados en su
respectivo espacio laboral; y

XVII.- Crear mecanismos de coordinacién con la iniciativa privada, a efecto de fomentar la igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres que laboran en ese sector.

ARTICULO 82.- Las autoridades municipales propondran los mecanismos de operacion adecuados para
la participacién equitativa entre mujeres y hombres en la vida politica municipal y estatal, desarrollando
las acciones siguientes:

. Vigilar el cumplimiento de las leyes que tengan por objeto la participacion de las mujeres en la vida
politica municipal y estatal;

romover la participacion justa y equitativa de mujeres y hombres en el Gobierno Estatal y Municipal
para\que ocupen cargos de nivel directivo, en razén de sus capacidades, actitudes y aptitudes;

Il. Desarrollar y actualizar estadisticas desagregadas por sexo, que informen sobre la ocupacién de
puestos decisorios o cargos directivos en el sector publico de hombres y mujeres, con la finalidad de
impulsar la igualdad de oportunidades;

IV. Fomentar la elaboracién de programas de formacién y capacitacion para apoyar el surgimiento y
consolidaciéon de las organizaciones de mujeres y promover su participaciéon activa en organizaciones
sociales, politicas, empresariales y estudiantiles;

= V. Promover la colaboracion de mujeres en las instancias de participacion estatal y municipal
incluyéndolas en la busqueda de soluciones a los problemas e intereses del Municipio y del Estado de
México;

VI. Impulsar campaiias de difusion, estrategias, programas, proyectos, actividades de sensibilizacion y

capacitacién que fortalezcan una democracia donde la participacién politica igualitaria entre mujeres y
hombres sea el fundamento del desarrollo sostenible y de la paz social; y

11. Promover que al interior de las dependencias se modifiquen sus lineamientos para facilitar el ascenso
de\las mujeres a puestos de liderazgo y toma de decisiones.
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ARTICULO 83.- Para lograr la igualdad entre mujeres y hombres en el acceso a los derechos sociales y
el pleno disfrute de ellos, las autoridades municipales desarrollaran las acciones siguientes:

. Difundir en la sociedad el conocimiento de sus derechos sociales y los mecanismos para su exigibilidad;

Il. Realizar investigaciones multidisciplinarias con perspectiva de género sobre la igualdad de trato y
oportunidades de mujeres y hombres, en el acceso y disfrute de los derechos sociales;

lll. Impulsar acciones que aseguren la igualdad de acceso de mujeres y de hombres al disfrute de los
derechos sociales;

IV. Disefar politicas y programas de desarrollo social y de reduccién de la pobreza con perspectiva de ‘
género, para lograr la igualdad de trato y oportunidades;

V. Fomentar la corresponsabilidad social igualitaria, de mujeres y hombres; y

VI. Promover investigaciones con perspectiva de género en materia de salud.
ARTICULO 84.- Con el fin de promover y procurar la igualdad de trato y oportunidades de mujeres y,
hombres en el ambito civil, el Ayuntamiento y las autoridades municipales desarrollaran las siguientes
acciones:

I. Proponer reformas a la legislacion civil sobre la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres,
hombres; \

Il. Difundir los derechos de las mujeres;
lll. Erradicar las distintas modalidades de violencia de género;

IV. Promover la participacion ciudadana y generar interlocuciéon entre los ciudadanos respecto a la
legislacién sobre la igualdad para las mujeres y los hombres;

V. Generar mecanismos institucionales que fomenten el reparto equilibrado de las responsabilidades
familiares; y v\

VI. Promover la utilizacién de un lenguaje con perspectiva de igualdad entre géneros.

ARTICULO 85.- Para lograr la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito
educativo, las autoridades municipales deberan:

I. Integrar el principio de igualdad de trato y oportunidades en los programas y politicas educativas,
eliminando los estereotipos que produzcan desigualdad;

Il. Desarrollar proyectos y programas dirigidos a fomentar el conocimiento, difusién y respeto del principio
de igualdad que la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de
México tutela;

Ii. Impartir cursos de formacién docente, para educar en el principio de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres regulado por la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México;

IV. Establecer medidas y materiales educativos destinados al reconocimiento y ejercicio de la igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en los espacios educativos;

V. Garantizar una educacion y capacitacion para el trabajo sustentadas en el principio de igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres que establece la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades
entre Mujeres y Hombres del Estado de México;

VL. Incentivar la investigacion en todo lo concerniente a la igualdad entre mujeres y hombres;

VII. Garantizar en el &mbito de su competencia, el derecho a la educacién igualitaria, plural y libre de’
estereotipos de género.

Las alumnas en situacion de embarazo, maternidad o estudiante lactante tienen los mismos derechos
que los demas alumnos y alumnas en relacion a su ingreso y permanencia en las instituciones o
establecimientos educacionales, no pudiendo ser objeto de ningtin tipo de discriminacion, en espegial el
cambio de establecimiento o expulsion, la cancelacion de matricula, la negacion de matricula, la
suspension u otra similar;
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VIII. Promover la eliminacién y el rechazo de los comportamientos, contenidos sexistas y estereotipos
que impliquen discriminacion entre mujeres y hombres, con especial consideracion en los libros de texto
y materiales educativos;

IX. Promover el concepto de responsabilidad compartida dentro de la vida escolar;

\X. Fomentar la incorporacion a la educacion de las personas que en razén de su sexo estan relegadas;
y

X|. Establecer medidas educativas destinadas al reconocimiento y ensefianzas del papel de las mujeres
en la historia.

CAPiTULONl
DE LA VIOLENCIA DE GENERO

ARTICULO 86.- Corresponde al Ayuntamiento, en materia de prevencion, atencion, sancion y
erradicacion de la violencia de género:

|. Coordinar medidas y acciones con el Gobierno Estatal en la integracion y funcionamiento del Sistema
Municipal para la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

Il. Instrumentar y articular, en concordancia con la politica Estatal, la politica Municipal orientada a
erradicar la violencia contra las mujeres y las nifias;

lll. Garantizar la formacion, especializacion y actualizacién constante de las personas que integran la
corporacion policiaca para el cumplimiento eficiente de sus responsabilidades;

IV. Garantizar que la corporacion policiaca actue con diligencia en la ejecucion de las Ordenes de
Proteccion de Emergencia y de Prevencion, asi como el estricto cumplimiento en la ejecucion de los
rotocolos de Actuacion Policial;

V. Formular, ejecutar y evaluar el Programa Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

VI. Promover, en coordinacion con el Gobierno Estatal, cursos de formacion, especializacion y
actualizacion constante sobre violencia de género y Derechos Humanos de las mujeres, a las personas
que atienden a las mujeres victimas de violencia, en los términos de la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de Mexico;

VII. Apoyar los programas de reeducacion integral para las personas agresoras en los términos previstos
de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México;

VIIl. Promover programas educativos sobre la igualdad y la equidad entre los géneros para eliminar la
violencia contra las mujeres y las nifias;

IX. Apoyar la creacion de las Unidades de Atencion a las mujeres y nifias;

\\Realizar, de acuerdo con el Sistema Estatal, programas de informacién a la sociedad sobre los
Derechos Humanos de las mujeres y nifias y sobre la prevencion atencion, sancién y erradicacion de la
ia contra las mujeres y las nifias;

XI. Celebrar convenios de cooperacién, coordinacion y concertacion en la materia;

Xll. Conformar células de reaccién inmediata, asi como de células para la busqueda y localizacion de
nifias, adolescentes y mujeres desaparecidas dentro del territorioc municipal de conformidad con los
protocolos que al efecto se emitan;

Xlll. Establecer programas de capacitacion dirigidos a las y los servidores publicos municipales en
materia de prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia de género, asi como en temas de
igualdad, equidad y perspectiva de género;

XIV. Crear, operar y mantener actualizada una pagina web de acceso publico, donde se brinde
informacion sobre los servicios que se ofrecen por parte del Municipio en materia de violencia de género;
\Y

" Las demas previstas en otras disposiciones legales aplicables.
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La violacion a las disposiciones de este titulo que realicen las y los servidores publicos municipales, sera
sancionada en términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios, sin perjuicio de las penas que resulten aplicables por la comigién de algln delito
previsto por el Cédigo Penal del Estado de México.

ARTICULO 87.- El cumplimiento de los principios y realizacién de las acciones sefialados en este titulo,
estara a cargo del Instituto Municipal de la Mujer, como dependencia de la administracion publica
centralizada del Ayuntamiento, quien nombrara, a propuesta de la Presienta o Presidente Municipal, a la
o al titular del mismo.

TITULO NOVENO
DE LA MATERIA TURISTICA
CAPITULO |

DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA TURISTICA
ARTICULO 88.- EI municipio, a través de la coordinacién en materia turistica, es autoridad responsabl
en la aplicacion de la Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal del Estado de México. :

ARTICULO 89.- El municipio, en materia de turismo sostenible y desarrollo artesanal, tendra las
siguientes atribuciones:

|. Formular, aprobar y evaluar la politica turistica sostenible y de desarrollo artesanal del municipio;

1. Celebrar convenios con la Federacién, el Estado, otros Estados y otros Municipios en materia turistica |
sostenible y artesanal conforme a lo dispuesto en la Ley;

lll. Aplicar los instrumentos de politica turistica sostenible y artesanal que les sean atribuidos por las
normas federales y locales, asi como la planeacién, programacién, fomento y desarrollo de las
actividades turistica y artesanal en bienes y areas de competencia municipal;

IV. Aprobar y evaluar conforme a los lineamientos establecidos, el Programa Municipal y hacerlo del
conocimiento a la Secretaria de Cultura y Turismo del Estado de México;

V. Promover la participacion de la comunidad, autoridades auxiliares y Comités de Participacion

Ciudadana en la toma de decisiones de proyectos turisticos y artesanales que se realicen o pretendan
desarrollar en el territorio municipal, utilizando entre otras metodologias de accién participativa los foros
de consulta;

V1. Proponer politicas de turismo accesible con la finalidad de que los espacios turisticos cuenten con las
adecuaciones necesarias para atender a las personas con discapacidad;

VIl. Respetar, preservar y difundir los usos, costumbres y la cosmovision de los pueblos indigenas que
existan en el municipio en el ambito turistico y artesanal;

VL. Incluir en el Bando Municipal normas para el fomento de la actividad turistica sostenible y artesanal
y proteccion del patrimonio cultural; .
IX. Promover y vigilar que los sectores turistico y artesanal del municipio realicen acciones con enfoque
sostenible y regenerativo;

X. Realizar obras de infraestructura y servicios publicos necesarios para ofrecer las condiciones de
seguridad, accesibilidad, orientacion, satisfaccion y asistencia a los excursionistas, turistas y visitantes
nacionales y extranjeros, que garanticen sus derechos y obligaciones:;
Xl. Organizar y realizar eventos entre municipios vecinos y afines, para la difusién, promocion y venta de

productos artesanales representativos de la region;

XIl. Promover el desarrollo e impulso de micro, pequefias y medianas empresas turisticas y artesanales
con enfoque sostenible;

XIll. Operar médulos de informacion y orientacion turistica y artesanal, que incluyan el uso de las
tecnologias de informacion, paginas de internet o redes sociales oficiales con fines turisticos y
artesanales;

XIV. Promover la participacion de los habitantes de comunidades in nas que existan en consultas, de
manera libre e informada para que emitan sus opiniones cuando se pretenda realizar un programa‘en
materia turistica y/o artesanal en el lugar de su asiento: N
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XV. Supervisar el cumplimiento de las funciones y desemperio del Director de Desarrollo Social y
Educacion, conforme a las facultades que le otorga la Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal
del Estado de México y demas disposiciones legales;

é XVI. Establecer el Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal;

= XVII. Participar en el Programa de Ordenamiento Turistico del Territorio del Estado;
XVIII. Atender los demas asuntos que en materia de planeacion, programacion, fomento y desarrollo de
la actividad turistica sostenible y artesanal le conceda la Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal
del Estado de México y otros ordenamientos legales en concordancia con ella y que no estén otorgados
expresamente al Ejecutivo Federal, Estados o la Ciudad de México;

XIX. Emitir opinién ante la Secretaria de Cultura y Turismo del Estado de México en aquellos casos en
que la inversioén concurra en proyectos de desarrollo turistico o en el establecimiento de servicios
turisticos dentro del territorio municipal, y

XX. Las demas previstas en la Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal del Estado de Mexico y
otros ordenamientos vigentes aplicables.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO CONSULTIVO TURISTICO MUNICIPAL

ARTICULO 90.- El Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal es érgano
de consulta, asesoria y apoyo técnico del municipio que tiene por objeto integrar estrategias y
mecanismos que impulsen el desarrollo del turismo y de la actividad artesanal en el territorio municipal
en cuanto a los destinos turisticos que representa.

area a cargo de la materia turistica en el municipio, dos representantes de las y los prestadores de
servicios turisticos, dos representantes de las y los artesanos, y una ciudadana o ciudadano, que sean

ARTICULO 91.- El Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal, sera
presidido por el Presidente Municipal y conformado por la persona servidor publico coordinador del
habitantes del municipio.

de Artesanas y Artesanos, siendo elegidos democraticamente por fos prestadores de servicios turisticos
y los artesanos respectivamente, debiendo reunir los requisitos establecidos en la convocatoria que emita

\ La eleccion de los representantes de las y los prestadores de servicios turisticos, asi como los
representantes de las y los artesanos, se consideraran del Registro Municipal y del Registro Municipal

el Ayuntamiento para dicho fin, la cual atendera los principios de equidad de genero.
El ciudadano sera electo de los que se postulen para participar, quien debera cumplir con los requisitos

sefalados en la misma convocatoria.

Las y los representantes de los prestadores de servicios turisticos y artesanos duraran en su cargo un
afio, asi como el representante ciudadano, y no podran ser reelectos para el periodo inmediato.

El Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal, expedira su reglamento
n concordancia con el establecido por el Consejo Estatal.

RTICULO 92.- La convocatoria que emita el Ayuntamiento para la eleccion de las y los representantes
de lod\prestadores de servicios turisticos y de las y los artesanos, y el ciudadano, seré emitida treinta
dias naturales antes de la eleccion, la cual se realizara antes del 30 de marzo del afio corriente.

Una vez realizada la eleccién mencionada, el titular del area de turismo del municipio llevara a cabo la
instalacion del Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal en los
\ proximos cinco dias habiles, debiendo convocar a cada uno de los miembros.

ARTICULO 93.- Los requisitos que debera contemplar la convocatoria para las y los representantes de
N los prestadores de servicios turisticos y las y los artesanos, asi como de la ciudadana o ciudadano, seran:

I. Ser vecino del municipio, con una residencia minima de cinco anos;

Il. Estar al corriente en la declaracién y pago de sus obligaciones y contribuciones, de conformidad con
lo establezcan las autoridades fiscales correspondientes;

. lll. Ser de reconocida honorabilidad;

. Ser de reconocido trabajo en pro de su gremio; y
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V. Presentar un proyecto de trabajo que promueva el desarrollo y progreso, en su caso del sector turistico,
o bien para el sector artesanal.

Tratandose del representante ciudadano debera cubrir los requisitos sefialados en las fracciones |, II, 1l
y V anteriormente descritas.

ARTICULO 94.- Los integrantes del Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo
Artesanal ejerceran el cargo de forma honorifica, por lo que no recibiran retribucién o compensacién

alguna, por el desempefio de esta labor.

ARTICULO 95. - El Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal sesionara
minimo cada dos meses, teniendo todos sus integrantes voz y voto. En caso de empate, el presidente
contara con voto de calidad.

ARTICULO 96.- EI Consejo Consuitivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrolio Artesanal podra
invitar a instituciones y entidades publicas, estatales y municipales, privadas y sociales que se
determinen, y ademés a personas relacionadas con el turismo en el municipio, con participacién Unica y
exclusivamente con derecho a voz.

ARTICULO 97.- El titular de la coordinacién de Turismo tendra a su cargo apoyar al Presidente del \
Consejo Consultivo Municipal de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal en todas las actividades

inherentes al desarrollo de las sesiones, asi como dar seguimiento de los acuerdos tomados en el se
del propio consejo.

TITULO DECIMO
DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
) CAPITULO |
INTEGRACION DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 98.- La hacienda puiblica municipal se integra por:
|. Los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio;

Il. Los capitales y créditos a favor del Municipio, asi como los intereses y productos que generen los
mismos;

[1l. Las rentas y productos de todos los bienes municipales;
IV. Las participaciones que perciban de acuerdo con las leyes federales y del Estado;

V. Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de Ingresos de los Municipios, los que
decrete la Legislatura y otros que por cualquier titulo legal reciba; y

VI. Las donaciones, herencias y legados que reciban.

_ CAPIiTULO Il
DEL GASTO PUBLICO Y CONTROL INTERNO

ARTICULO 99.- El gasto ptiblico comprende las erogaciones que por concepto de gasto corriente,
inversion fisica, inversion financiera y cancelacion de pasivo realice el Municipio.

ARTICULO 100.- La Presidenta o Presidente Municipal presentara anualmente al Ayuntamiento a mas
tardar el 20 de diciembre, el proyecto de presupuesto de egresos, para su consideracion y aprobacion.

El Ayuntamiento al aprobar en forma definitiva su presupuesto de egresos, mandara, por conducto de la
Presidenta o Presidente Municipal, hacer su promulgacion y publicacién en la Gaceta Municipal de
manera clara y entendible, en todas y cada una de las partidas que lo integran, las remuneraciones de
todo tipo aprobadas para los miembros del Ayuntamiento y para las y los servidores publicos en general,
incluyendo mandos medios y superiores de la Administracion Municipal, a mas tardar el 25 de febrero del
afio para el cual habra de aplicar dicho presupuesto.

ARTICULO 101.- El presupuesto de egresos debera contener todas las previsiones de gasto publico.
ARTICULO 102.- El proyecto del presupuesto de egresos se integrara basicamente con:

I. Los programas en que se sefialen objetivos, metas y unidades responsables para su ejecucion, asi
como la valuacion estimada del programa;

\

1. Estimacion de los ingresos y gastos del ejercicio fiscal calendarizados; y

lll. Situacioén de la deuda publica.
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ARTICULO 103.- El Municipio solo podra contraer obligaciones directas y contingentes derivadas de
créditos en los términos que establece la Ley de Deuda Publica Municipal del Estado.

ARTICULO 104.- La formulacién de estados financieros o presupuestales se realizara en base a
sistemas, procedimientos y métodos de contabilidad gubernamental aplicables, asi como a las normas
previstas en otros ordenamientos.

ARTICULO 105.- La inspeccion de la hacienda publica municipal compete al Ayuntamiento por conducto
de la Sindica o Sindico, sin perjuicio del ejercicio de las funciones de control interno que en su caso
realicen directamente los 6rganos de control y evaluacion en los términos de la Ley.

ARTICULO 106.- La Contraloria Municipal contara con una estructura organica acorde a las necesidades
de control que realiza, por lo tanto, debera tener las areas y el personal necesario para el desempefio de
sus funciones, entre los que se encontraran por lo menos las siguientes areas: Autoridad Investigadora,
Autoridad Substanciadora, Autoridad Resolutora, Coordinadora o Coordinador con el Sistema de
Fiscalizacién y Jefa o Jefe de Auditoria Interna, dependientes todos ellos del o la Contralor Municipal.

La Contraloria Municipal, tendra a su cargo las siguientes funciones:
|. Planear, programar, organizar y coordinador el sistema de control y evaluacién municipal,

Il. Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el presupuesto de
egresos;

I11. Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

IV. Asesorar a los érganos de control interno de los organismos auxiliares y fideicomisos de la
administracion publica municipal;

V. Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias e inspecciones;

VI. Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al Ayuntamiento se apliquen en los términos
estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

3 VII. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la administracion publica
municipal;

VIII. Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacion del Poder Legislativo del Estado y con la
Secretaria de la Contraloria del Estado para el cumplimiento de sus funciones;

IX. Designar a las y los auditores externos y proponer al Ayuntamiento en su caso, a los comisarios de
los organismos auxiliares;

X. Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;

Xl. Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas al Ayuntamiento;

XIl. Participar en la entrega — recepcion de las Unidades Administrativas, dependencias, organismos
auxiliares y fideicomisos del Municipio;

XlIl. Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria Municipal y verificar que se remitan los informes
orrespondientes al Organo Superior de Fiscalizacion;

\Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la Tesoreria Municipal conforme a los
procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

XV. Participar en la elaboracién y actualizacion del inventario general de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio que expresara las caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;

XVI. Verificar que las y los servidores publicos municipales cumplan con la obligacidn de presentar
oportunamente la manifestacion de bienes, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas
.| del Estado de México y Municipios;

~ XVII. Recibir las quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones de las y los servidores
publicos municipales sefialadas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Meéxico y
Municipios, Bando de Policia y Gobierno, Reglamentos Internos y las que se encuentren contenidas en
otras disposiciones;

. XVIIl. Investigar, identificar y determinar las responsabilidades administrativas de lasy los servidores
ablicos municipales por actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
iciencia que deben observar en la prestacién del servicio publico, asi como por incumplimiento de las
igaciones que deben observar conforme a lo establecido en la Ley de Responsabilidades




